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I % FOMENTO DE NOTA INTERNA

CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, S.A.

A TODA LA ORGANIZACION

De: DIRECTOR GENERAL DE RRHH

Copia a:

Fecha: 05 de octubre de 2010 Nimero:

Referencia: NOMBRAMIENTO DE D? MARIA ANTONIA GONZALEZ RUIZ
Directora del Proyecto de Sistemas de Informacion y Gestion de la
Direccion General Recursos Humanos

Nos complace comunicar que D® Maria Antonia Gonzalez Ruiz se incorpora como Directora de
Proyecto en la Direccidon General de Recursos Humanos. En este sentido, su misién principal va
a consistir en gestionar y coordinar los equipos encargados del desarrollo e implantacion de un
sistema informatico integrado, estratégico para la compafiia, que permitira optimizar los sistemas
de informacién y gestidn de los recursos humanos y proporcionar un mayor grado de
competitividad como empleadora al Grupo FCC.

Las principales funciones y tareas a desempenriar en su nuevo puesto seran:
e Planificar y gestionar las fases de trabajo del proyecto
¢ Coordinar las labores propias de los equipos y de las diferentes areas de responsabilidad
en el marco de dicho proyecto
e Supervisar la gestion de la Oficina de Proyecto
* Realizar el seguimiento detallado de la planificacién, evaluar el grado de cumplimiento de
los objetivos y establecer la planificacién de posibles acciones correctivas

D? Maria Antonia Gonzalez, Licenciada en Ciencias Economicas y Master en Direccién vy
Administracion de Empresas del Centro de Estudios Financieros de Madrid, posee una amplia
trayectoria profesional en el Grupo FCC iniciada hace veinte afios. Previamente a su
incorporacion en la Direccidon de este proyecto, venia desempefiando funciones de Coordinacion
Administrativa, dentro del Area de Negocio de Construccion, como Jefe de Administracion de la
zona VI, de la que dependen las Delegaciones de Castilla La Mancha-Extremadura, Madrid Obra
Civil y Pais Vasco. Entre sus competencias se incluia la supervision de tareas contables y
fiscales de las diferentes Delegaciones y UTEs internas y externas, reportando tanto a la Division
de Construccién como a Servicios Centrales.

Como Directora del Proyecto Incorpora, dependera jerarquicamente de D. Emilio Hermida Alberti,
Director de RRHH Corporativo de Servicios al Empleado.

Deseamoz a{iM“ Antonia el mayor de los éxitos en esta nueva etapa profesional.
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