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1. Introduccion
El objetivo de este documento es mostrar las diferentes vias existentes para visualizar los
informes a disefiar en INCORPORA para justificar:

+ La contabilizacion automatica de la ndémina en SAP-Integra, tomando como base la
informacién detallada de la misma recogida en SAP-Incorpora

* Y la conciliacion de dicha informacién con los saldos existentes al cierre de cada
periodo, en las cuentas de balance que correspondan en cada caso.

2. Acceso a los informes de contabilidad de Incorpo ra

2.1.Acceso via BEx Analyzer:

»  Acceder al programa: desde el menu de inicio de Windows: Inicio - Programas
- Business Explorer - Analyzer. Se abrira un libro Excel.

« Abrir la Query: En el menu superior del libro Excel seleccionar la pestafia “Add-Ins”.

Dentro del menl que aparece pulsar la carpeta amarilla ( E3"”) y seleccionar “Abrir
Queryll

41

Microsoft Excel

(On) =
s ;
- Home Insert Page Layout Formulas Data Review Wiew Add-Ins
Bixdnaizer - | A B TP AeFEBE B
' JEe B % B
| E Abrir query...
Menu Commands i Abrir libro de trabajo...

v £ |

e Conectarse al sistema: Seleccionar el sistema configurado en SAP Logon para la
ejecucion de los informes, e introducir el mandante, el idioma deseado, usuario y
password.
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5APlogon @
Sistema -G Servidor | Ampliado |
| Gupo | Seridor | Amplac | SAPlogon On FCC BW Desarrollo 23]
@ 14, Quality Assurance Pass 1-CA2 -

gl FCC Produccian

([ 14. Quality Assurance Pass 2 - CAZ
gl 2- Calidad FCC Incompora
gl Desamollo ECC

[~ Utiice el sistema seleccionado como estandar

o]

Cancelar

Datos de usuario

Mandante 100

Cancelar
Usuario USUARIO
Clave de e

Sistema
Idioma ,E

Clave acceso

+ Seleccion de la Query: Existen diversas opciones para encontrar la consulta

deseada:

0 Bulsqueda: Permite realizar una busqueda por descripcion o nombre técnico
de la query. Una vez realizada la blisqueda seleccionar el informe deseado.

i Ao e
Buscar en | Bisqueda =] b G
/_DE'] Método de biisqueda Biisqueda en nombre J
Bisqueda [
— [+ Bisgueda en descripcidn
Il@] ™ Biisqueda en nombre técnico
e,
* MNom. | Modf ikt .vez |
. Indigue aniba los criterios de bisqueda y pulse Buscar
Favoritos
(&)
Roles
e,
Ilﬁ] Nom |
Infolrezs Tipo | (Tod) ﬂ Cancelar

V

o Historial: Muestra las Ultimas queries utilizadas con ese usuario.

o Favoritos: Muestra las queries que el usuario ha grabado como favoritas.

0 Roles: Muestra todas las queries organizadas por carpetas segln el rol del
usuario.
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Buscaremos los informes vinculados a este documento a través de la carpeta “Roles”. Los
informes que nos interesan estan contenidos en las carpetas encuadradas en rojo en la

siguiente imagen:

Ao o es
Buscar en | Roles ﬂ XD wE -
— Mom. | Modif Lilt.vez |
R [CJFinformes Datos Salariales
Glnfc-n'nes de Datos Salarales para NO Alta Direccidn
Bisqued
Heauees (] Informes RRHH
'ag [CIMGE - Informes Encuestas
h_] - |RFF
Historial MNOM - Informes de Contabilidad de RRHH
NOM - Informes némina sin datos de ALTA direccion
/;K_‘ MOM - Role responsable de pago por sociedad
MOM - Role resumen nomina por Division
Favoritos Rol RAPM y BP
? G Uridad némina total
Roles
MNom. | \—I
Tipo | (Tod) j Cancelar

A

Seleccionamos a modo de ejemplo una de ellas, por ejemplo “Informes de contabilidad de
RRHH"” = Resumen némina. Obteniendo los informes que buscabamos.

] Abrir == e
Buscar en | NOM - Informes de Contabilidad de RRHH K X H | B -
—— Hom. | Mod ct vez
] SiAnticinos ol personal
(SJCuotas sindicales
77
e EDoc. Justiicativo Minua contable
i"g (CJFundaciones y fondos sociales
LJ [C3informe de IRFF
Historial {Z3Pagos a otres sociedades
[CIPenodficacionss y provisiones
i %Z [T Préstamos de personal
[ Resumen nimina.
Favoritos (ZJRetenciones judiciales
r;f (=1 Sequridad social
Roles
Hom [ o
Tipo [Tody =l Cancelar
.

IEE} Abrie = [ )|
Buscaren [ Resumen némina | XE @im|g-

= [ Nom [ Modf it vez |
1.68) = 70_3 Resumen némina 210172013 1427

Bisqueda ETD} Resumen ndmina - Relacién empleados 17/01/2013 15:28
5]

Historial
(E3|

Favoritos
18]
Roles

Tipo [rod) K| Cancelar

Pinchamos en el informe que necesitemos y aparecera la siguiente pantalla donde podremos
filtrar por los parametros que deseemos y acto seguido obtendremos el informe en formato

Excel.
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Seleccionarvalorﬁ para variables = @
\ariantes disponibles | j = 3 ’9@*
DATA_PROVIDER_1 - 70_3. Resumen némina

Mes/Afio(*) 122012 ~|

N2 gjecucidn | j

Cebe | ~]

Divisién | ~]

Sociedad | ~]

QK | Cancelar Verificar |
.

2.2.Acceso via Portal:

El primer paso para acceder a los informes operacionales de BW, es acceder al portal de
Incorpora. Para ello debes ir al link https://incorpora.fcc.es

Identificacion usuario *

Clave de acceso *

[ Accederalsistema |

SAP AG Reservados todos los derechos

En esta pantalla debes introducir tu usuario y password de INCORPORA.

Una vez dentro del Portal debes dirigirte a la pestafia de MGE (Maestro Global de
Empleados), y a la opcion de meni de “Informes”. Es posible que en funcion de tus
permisos de usuario te aparezcan mas opciones de menu dentro de MGE (Interfaz de Carga,
Validacion de Datos), asi como otras opciones de menl (Portal del Empleado, Portal del
Manager).
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l Favoritos de portal

[ I ]

Dentro de la pestafia “Informes”, aparecera en la columna izquierda el mend de informes

disponibles:

MGE Pruebas

Informes

70_1.Resumen de Nomina por Division
[TaT*T i
| Mavegacion detallada B

4

~ [3 Informes de cuadre

¥ [0 Informes Detallados RRHH

¥ [0 Informes Globales Plantila

* [0 Informes Salariales

¥ [0 Informes Salariales Mo Alta Direc
¥ [0 Informes Nomina

¥ 3 Informes Mémina Mo Alta Direccidn
F [0 Informes Igualdad

F [0 Informes Igualdad Mo Alta Direcc
¥ [0 Otros Informes

* [0 Cuadro de Mandos Corporativo

= 70_1.Resumen de Némina p|
= 70_2.Resumen de Nomina por Di
= 70_3.Resumen de Némina

= 70_4.Resumen de Némina —Reld
= 71_1.Documento Justificative de
= 71_2.Resumen de explotacidn —
= 50_1.5eguridad Sodal — Detalle
= 60_2.5eguridad Socdal — Detalle p
= 41 Periodificaciones y Pro\c'isione-I
= 60_3.5eguridad Social — Detalle g

= Definiddn Informes

N i

Incorpora
Cuadro de Mando

Variantes dizponibles:

Entrada de variables

70_1.Resumen de Nomina por Division

[=] [ Grabar | | Grabar como... || Borrar |

fariables generales
Variable &

*  MeslAfio
Sociedad
N® ejecucion
Cebe

OK || Verificar

Seleccién actual

O b O O

Visualizar personalizacion de variable

Descripcion

Seleccionaremos la carpeta “Informes de cuadre” que contendrd los informes de interés.
Pulsando en cualquiera de los informes aparecera una ventana de entradas de variables para

filtrar por los parametros que sean necesarios.
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3. Informes de Contabilidad disponibles

En este punto se mostraran los informes de interés, tanto de portal como de BEx Analyzer.

3.1.Resumen explotaciéon Némina — Totales por Tipo  de Devengo y
Cuenta

Este informe mostrara por Sociedad y CeBe los importes totales resultantes de la explotacion
de la Nomina correspondiente al periodo al cual hacen referencia los datos clasificados
segun:

» Los conceptos incluidos en el “Recibo de Némina”, totalizados por Tipo de Devengo
(separando los que son “Coste” de los que son “No Coste) y Cuenta Contable.

« Otros conceptos recogidos “Fuera del Recibo de Nomina”, tales como la Seguridad
Social a cargo de la Empresa, Fundaciones, Fondos Sociales, ...

Como una opcidn adicional de este informe, se contemplara también la posibilidad de
mostrar dichos importes detallados a nivel de Division, seguin se comenta mas adelante.

Adicionalmente, mostrara el listado de empleados que estan involucrados en dicha
explotacion de la Ndmina, pero con un nivel de detalle hasta Division Financiera.

De acuerdo a la autorizacion que posea el usuario, podra consultarse por Division Financiera
(de acuerdo a las Divisiones Financieras de las unidades organizativas de la cual es
administrador), o bien por Sociedad (de acuerdo a las sociedades a las que esta autorizado
consultar).
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3.1.1. 70_1. Resumen ndmina por Divisiéon

Este informe esta destinado a los Jefes de Obra, Contrata, Servicio o Zona, que posean
el rol de “Administrador” de una Unidad Organizativa (en términos técnicos, su usuario de
SAP Incorpora esta asignado con relacion “ZAD — Administra a” a la unidad organizativa
correspondiente) dentro de le Estructura Organizativa de FCC. Cada Unidad Organizativa
tiene asignada una Divisidén Financiera (que hace referencia al Departamento u Obra), y el
usuario podra revisar los costes de dicha Division y de todas las que cuelgan de ella (dentro
de la estructura organizativa).

Dentro del informe, se pueden apreciar las siguientes Columnas:

- Division: Es la Division Financiera del Centro de Coste o Proyecto/Obra al que se le
imputa el coste.

- Tipo coste: Refiere a si es un coste Directo o Indirecto.

- Clase: Se refiere a si el concepto se visualiza o no dentro del recibo de la ndmina de los

empleados.

- Tipo de Devengo: Hace referencia al tipo de Clase de Coste (coincidente con las
cuentas de mayor de coste).

- CC-Nomina: Es el concepto de Nomina que genera el Coste.

- Coste/No Coste: De acuerdo al tipo de concepto, el movimiento puede significar Coste
para la empresa (Salario, Provision, etc.) o un No Coste (aplicacion de Pagas Extra,
Vacaciones o Indemnizaciones de Fin de Contrato).

Informe Analyzer:

- 70_1.Resumen noémina por Division

Autor PMARTINEZMU

Actualidad de datos 01/02/2013 10:11:37

Filter Information
Table
: Division :Tipu coste : Clase = Tipo de devengo : Clase de Coste : CC-nomina v Coste = No coste |3 Total
0405 Indirecto En recibo Sueldos v salarios no periodificados 5400300000 SALARIO BASE 1.170,28 1.170,29
ANTIGUEDAD ESPECIAL 408,58 409,58
PLUS COMPLEMENTARIO 2.007,73 2.007,73
RF - SEGURO MEDICO 72,78 72,78
RF - SEGURO MEDICO TR. 11,70 11,70
Resulttado 3.672,08 3.672,08
Fuera de recibo | Coste de Seguridad Social Empresa 5420200000 Acum.EM.cotiz.Seg.Soc. 1.008,13 1.008,13
Total Periodificacion de Sueldos y Salar 6400300000 PERIOD. P.E. DIC. 1 618,74 618,74
Resulttado 1.626,87 1.626,87
Resultado 5.298,95 5.298,95
Resulttado 5.298,95 5.298,95
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Informe Portal:

70_1.Resumen de Noémina por Div
70_1. Resumen nomina por Divisién

Nugvo anélisisl Abrir || Grabar como. .. ‘ Visualizar como Tabla

ﬂ Infunﬂacic'rn‘ Enviar | Version de impresion | Export a excel| Comentarios

Ultima actualizacién de datos 31.01.2013 24:02:00

Fitra Opciones

. Cofitng Division = Tipo coste & Clase 5 Tipo de devengo =
= Ratios 34 Directo En recibo Sueldos y salarios no periodificados
* Lineas
= Divisign
= Tipo coste: Sueldos y salarios periodificados anteri
R Resultado
Siinoice devenn Fuera de recibe  Coste de Seguridad Social Empreza
= Clase de Coste
. Total Fundaciones, Fondos Sociales
= CC-nomina
¥ Caracteristicas libres
ok e Hana i Total Periodificacion de Sueldos v Salar
= Cuenta simbdlica
= N® gjecucion Total Provisiones por Indemnizaciones
= Sociedad Resultado
Resultado
Resultado

Clase de Coste &

8400300000

4550000000

5420200000
5490200000

£400300000

8931000000

CC-noming &
PLUS ASISTENCIA

PLUS MIXTO EXTRASALARIAL

SALARIO BASE

PAGA EXTRA DICEEMBRE 1

Acum.EM. cotiz.Seg.Soc
APORT. FLCA FONDO ESPEC.
APORT. FLCA FONDO GENERAL

PERIOD. PE. DIC. 1

PERIOD. WACACIONES
PROV.IND_FIN.CONTRA OBRA

Coste=  MNocostem Totalw
654 45 884 45
2325 2325

5.701,83 570,83
5.023,04 5.023,04

6.619,53 5.023,04 1164257
2597248 297248
168,95 168,95
113,15 113,15
146321 1.463.21
T35 T4 73574
550,18 550,19
8.003,73 500373
12.623.26 5.023,04 1764630
1262326 502304 1764630
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3.1.2. 70_2. Resumen ndmina por Divisién - Relacion  empleados

Este informe muestra el nimero de empleados totales no FTE (Full-Time Equivalent) que
imputan costes a la Division correspondiente. Un empleado que impute 50% a una Division
Ay 50% a una Division B, saldra con una unidad en cada Division (no se mostrara con 0,5
en cada una de ellas).

Informe Analyzer:

70_2.Resumen némina por Division - Relaci

Autor PMARTINEZMU

Filter Infarmation

Table
v Division ¥ Empleados |3 + Cantidad
0405 15677 SUHATZ ARROYO 1
Resultado 1
1ELS 79085 REBECA RUBIO 1
Resultado 1
1FT1 78627 GUADALUPE BLANCO 1
Resulttado 1
1FK4 63752 DANIEL ORTIZ 1
Resulttado 1
1665 78811 DANIEL PEREZ 1
Resulttado 1
1676 78977 DAWVID SANTOS 1
Resulttado 1
1H55 80209 GOSIA LARES 1
Resulttado 1
1JPT 79496 REBECA NIETO 1
Resulttado 1
1J¥8 21917 GUADALUPE NEETO 1

Informe Portal:

70 _2.Resumen de Nomina por Division — Relacion de empleados

T0_2. Resumen nomina por Division - Relacion empleados

Nueve andlizis | Abrir| Grabar como.. | Visualizar como Tabla ﬂ Informacian

- Columnas Divizion = Empleados = Cantidad =
» Ratios 3141 4518 Jose Mendez 1
* |ineas 4519 Antonio Alvarez 1
= Division 4563 Juan Perez 1
* Empleados 7554 Jose Garcia 1
¥ Caracteristicas libres 105226 Alvarez HUERTA, Jose 1
= Centro de beneficio Resultado 5

* N® gjecucion i
2Ms0 103544 Garcia ALVAREZ, Manuel 1

* Sociedad

Resultado 1
Resultado total L
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3.1.3. 70_3. Resumen némina

Este informe estad destinado a los Responsables Contables por Sociedad-CeBe. En éste se
veran todas las Divisiones Financieras que imputan coste a una Sociedad-CeBe,
independiente de la ubicacion del empleado dentro de la Estructura Organzativa.

Este informe posee una estructura similar a la descrita en el informe 70_1:
- Tipo coste: Refiere a si es un coste Directo o Indirecto.

- Clase: Se refiere a si el concepto se visualiza o no dentro del recibo de la ndmina de los
empleados.

- Tipo de Devengo: Hace referencia al tipo de Clase de Coste (coincidente con las
cuentas de mayor de coste).

- CC-Nomina: Es el concepto de Némina que genera el Coste.

- Coste/No Coste: De acuerdo al tipo de concepto, el movimiento puede significar Coste
para la empresa (Salario, Provision, etc.) o un No Coste (aplicacidn de Pagas Extra,
Vacaciones o Indemnizaciones de Fin de Contrato).

Informe Analyzer:

70_3.Resumen ndémina

Autor PMARTINEZMU Actualidad de datos 01/02/2012 10:11:37
Filter Infarmation
Table
3 Clase + Tipo de devengo » Clase de Coste |3 v CC-ndmina » Coste = No coste |y Total
En recibo Sueldos y salarios no periodificades 6400300000 Sueldos y salarios SALARIO BASE 324.329,88) 324.329,88)
ANTIGUEDAD 18.200,11 18.200,11
| ANTIGUEDAD CONSOLIDA 6.883,28| 6.883,28
ANTIGUEDAD ESPECIAL 691,60 691,60
ANTIGUEDAD CONSOLIDA 2 145,99 145,99
PLUS COMPLEMENTO 1.128,05 1.128,05
COMPLEMENTO PERSONAL 1.078,32] 1.078,32
COMPL. PERS. CONSOLIDADO 58,25/ 58,25/
PLUS HORARID EXTENDIDO 160,00 160,00
PLUS SALARIAL 843,18 843,16
COMP. PERSONAL LIBRE 14,04 14,04
PLUS COMPLEMENTO PERSONAL 5.250,18 5.250,18
PLUS PLAN PENSIONES 4,99 4,99
RETRIBUCION BECA 77,42 77,42
PLUS SALARIAL MAQUINARLA 364,52 364,52
BTG a7 a7
Informe Portal
70_3.Resumen de Noémina
70_3. Resumen némina (itima actualizacion de datos 31.01.2013 21:02:0/
Nuevo andlisis | Abrir | Grabar como... isualizar como Tabla ﬂ informacion | Enviar | WVersion de impresion | Export a excel| Comentarios Fittre Opciones
~ Columnas Clase s  Tipo de devengo & Clase de Coste & CC-nomina = CosteS  MocosteS Totals
= Ratios Enrecibo  Indemnizaciones 5410200000 Indemniz.afect|RPF  INDEM. DESPIDO EXENTA 27.232,00 27.232,00
~ Lineas INDEM. FIN CONTRATO CONTR 420,38 420,3%
= Clase INDEM. FIN CONTRATO OBRA  14.518,24 14.518,24
= Tipo de devengo INDEM.FIN CONT. SIN MOTIV 1.172,19 1.172,19
P ETEIEERE Resuttado 43.342,82 4334282
* CC-némina Pagos delegados Seguridad Social 4710000000 Org.SS.Dcudores  PRESTACIONES AT ¥ EP 1048 1048
* Caracteristicas libres
PRESTACIONES AT Y EP 240145 240145
= Centro de beneficio
L PRESTACIONES T 12.365,72 12.365,72
* Cuenta simbdlica
Resultado 14.877,69 1487769

= Division
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3.1.4. 70_4. Resumen ndmina - Relaciéon empleados
Al igual que el informe 70_2, éste muestra el detalle de empleados que imputan coste a una

Sociedad-CeBe.

Informe Analyzer:

70_4. Resumen némina - Relacién emplead:

Autor PMARTINEZMU

Filter Infarmation

Table
+ Divigion + Empleados |5 + Cantidad
0405 15677 SUHATZ ARROYO 1
Resultado 1
1ELS 79085 REBECA RUBIO 1
Resultado 1
1F71 TE52T GUADALUPE BLANCO 1
Resultado 1
1FK4 63752 DANIEL ORTIE 1
Resultado 1
1665 7a811 DANIEL PEREZ 1
Resultado 1
1676 78977 DAVID SANTOS 1
Resultado 1
1H55 B0209 GOSIA LARES 1
Resultado 1
1JFT 79496 REBECA NIETO 1
Resultado 1
1JY8 21917 GUADALUPE NIETO 1
Resultado 1
1JZ5 22199 RAMON PASCUAL 1
Resultado 1
Informe Portal:
T70_4.Resumen de Nomina — Relacion de empleados
70_4. Resumen nomina - Relacion empleados
Nuevo analisis | Abrir | Grabar como... | Vi li como Tabla ﬂ Info
- Columnas Division = Empleados = Cantidad &
= Ratios 1ELS THO85 Mateo Alvarez 1
¥ Lineas Resultado 1
= Division 1FT1 78627 Mateo Alvarez 1
* Empleados Resuttado 1
¥ Caracteristicas lbres ey 63752 Antonio Perez 1
= Centro de beneficio Resuttado 1
= N® gjecucion
1665 TB811 Jose Alvarez 1
* Sociedad
Resultado 1
1676 78977 Marcos Garcia 1
Resultado 1
1JPY 79496 Antonio Lopez 1
Resultado 1
1J¥8 297 Manuel Lopez 1
Resultado 1
1J25 22199 Francisco Garcia 1
Resultado 1
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3.2.Documento justificativo de la Minuta de Contab  ilidad General.

El informe de Documento Justificativo de la Minuta Contable, debera reflejar en detalle los
elelemtnos que componen los Documentos de Contabilidad Financiera de la Nomina
Incorpora. Este se detalla en por Sociedad, Centro de Beneficio, Division concentradora y
Centro de Coste o Elemento PEP Concentrador del Coste.

3.2.1. 71_1. Documento justificativo de la Minuta C  ontabilidad General

En este informe se muestra el detalle por Concepto de Némina que generan los asientos a
cada una de las Cuentas de Mayor / Identificador.

La estructura del mismo se compone de:

Division Concentradora: Es la Division Financiera del Centro de Coste o
Proyecto/Obra que concentra el coste de los diferentes elementos de Coste que
intervienen en la contabilidad de la ndmina para un empleado dentro de una Sociedad y
Centro de Beneficio dado.

CeCo/PEP Concentrador: Es el elemento de coste especifico que concentra el coste
para la Sociedad y Centro de Beneficio.

Cuenta de Mayor: Es la cuenta que recibe los asientos contables.

Identificador: Es la extension de la Cuenta de Mayor que se utiliza para diferenciar los
tipos de asientos dentro de la misma cuenta.

Clase de Cuenta: Hace referencia a la clase de Cuenta de Mayor.
CC-Nomina: Es el concepto de Némina que genera el asiento.

Debe y Haber: Muestra las columnas del tipo de imputacion del asiento.
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Informe Analyzer:

71_1. Documento justificativo de la Minuta Contabilidad Gene

Autor PMARTINEZMU Actualidad de datos 01/02/2013 10:11:37

Filter Infarmation
Table
: Division concentradora |3 CecolPep concentrado |3 Cuenta de mayor : ldentificador : Clase de cuenta : CC-nomina : Debe : Haber
0405 0000000405 4650000000 4651 Remuneraciones al pe | PERIOD. P.E. DIC. 1 0,00 518,74
4554 Remuneraciones al pe | Primer pago 0,00 247801
4558 Remuneraciones al pe | DESC. COMEDOR FED. SALMON 0,00 33,18
Resultado 0,00 3.12993
4550100000 # Remuneraciones al pe | RF - SEGURO MEDICO 0,00 2442
Resulttado 0,00 24428
4750300000 1 Retenciones a cuenta | Retencion a cta. IRPF 0,00 856 41
Ingreso a cuenta IRPF 0,00 2,83
Resulttado 0,00 859,24
Resulttado 0,00 859,24
4780000000 # Seguridad Social Acum. TR.cotiz.Seg. Soc. 0,00 20717
Resultado 0,00 20717
4780100000 # Seguridad Social Acum.EM. cotiz. Seq.Soc. 0,00| 1.00813
Resultado 0,00f 1.00813
5400300000 # Sueldos y salarios n SALARIO BASE 1.170,2% 0,00
ANTIGUEDAD ESPECIAL 408,58 0,00
PLUS COMPLEMENTARIO 2.007,73 0,00
RF - SEGURD MEDICO 7278 0,00
RF - SEGURD MEDICO TR. 11,70 0,00
Resulttado 367208 0,00
Total periodificacio PERIOD. P.E. DIC. 1 518,74 0,00
Resuftado 4.2580,82 0,00
Resulttado 4.2580,82 0,00
5420200000 # Coste de 55 empresa | Acum.EM.cotiz.Seq.5oc. 1.008,13 0,00
Resultado 1.008,13 0,00
Reszultado 0,00 0,00
Resuftado 0,00 0,00

Informe Portal:

71_1.Documento Justificativo de la Minuta de Contabilidad General

T1_1. Documento justificativo de la Minuta Contabilidad Gene

Nuevo anélisisl Abrir | Grabar cnrnu...l Visualizar como | Tabla

Ultima actualizacion de datos 31.01.2013 21:02:0(

ﬂ \nfurmaciﬁnl Enviar | \Version de impresion | Export a excel | Comentarios

Eiltro Opciones

o ok Division concentradora®  CecolPep concentrado > Cuenta demayor S Identificador & Clase de cuenta & CC-ndmina = Debes Habers
= Ratios 1ELS 1ELS.2:1.1 4850000000 4551 Remuneraciones pdtp  PERIOD. P.E. DIC. 1 764,15 000
¥ Lineas 4852 Remuneraciones pdt p  PERIOD. VACACIONES 0,00 161,00
= Divisidn concentradora 4554 Remuneraciones pdtp  Primer pago 0,00 2.869.50
= Ceco/Pep concentrado Resultado 0,00 226675
g ende iy 4690000000 4698 AportFundfFond. Soc  PLAN AHORRO EMPLEADO 000 6027
T denbfcador PLAN AHORRD EMPRESARIO 000 6027
* Clase de cuenta
¥ Resuftado 0,00 120,54
» CC-nomina
- Caracbiibiss hees Resultado 0,00 120,54
i FOnCGRRador 4750300000 1 Retenciones IRPF Retencidn a cta. IRPF 0,00 471,39
+ Centro de beneficio Resultado 000 47138
= Centro de coste 4750000000 # Seguridad Social Acum TR.cotiz.Seg.Soc 0,00 178,71
= Cuenta simbdlica Rezultado 0,00 178,71
* Division 4760100000 # Seguridad Social Acum.EM.cotiz.Seg.Soc. 0,00 545,65
* Elemento PEP Resuttado 0,00 94585

MAN_NOM_Informes de Contabilidad BW_Vv1.3r

Pag 17 of 81




Cadigo Documento: FOR | Descripcion:  Manual de usuario — Informes Contables
Incorpora

Incorpora Cédigo Area: NOM Autor (es) Equipo / Area: ACN

HR-RH

Proyecto : INCORPORA Fecha: 22/01/2013 Estado: Final Versién: 1.3

3.2.2. 71_2. Resumen de explotacion - Relacién de e mpleados

En este informe se muestra el detalle de los empleados que generan los conceptos de
Nomina. Difiere del informe 70_2 y 70_4 Relacién de Empleados porque un empleado puede
estar en varias Divisiones que pertenecen a una sola Division Concentradora, por lo cual, la
cuenta se hace a nivel de Divisién Concentradora.

Informe Analyzer:

71_2.Resumen de explotacion - Relacion de

Autor PMARTINEZMLU

Filter Information
Table
¥ Divisign v Empleados |5 ¥ Cantidad
0405 15677 SUHATZ ARROYO 1
Resultado 1
1ELS 75085 REBECA RUBIO 1
Resultado 1
1FT1 78627 GUADALUPE BLANCO 1
Resultado 1
1K24 17769 MERCEDES REY 1
Resultado 1
1L06 79263 REBECA REYES 1
Resultado 1
1L14 79395 DAVID SUAREZ 1
TH7E0 DAVID WVARGAS 1
Resultado 2
1R32 32590 MERCEDES REYES 1
Resultade 1
1R45 32676 RAFA REYES 1
32679 JORGE PEREZ 1
Resultado 2
Informe Portal:
71_2.Resumen de explotacion — Relacion de empleados
TI_2ZR de ion - ion de
Nuevo anéhsis‘m Grabarcnmn...l Vi izar como Tabla ﬂ _Infa
- Columnas Divigibn % Empleados & Cantidad &
= Ratios 1ELS 79085 Mateo Alvarez 1
* Lingas Resultado 1
* Division AF71 78827 Mateo Alvarez 1
* Empleados Resultado 1
v ErmrEiEE TuE (R 17769 Juan Perez 1
* Centro de beneficio Resultado J
* N® gjecucion
1L06 79263 Mateo Alvarez 1
* Sociedad
Resultado 1
14 79385 Marcos Garcia 1
79780 Juan Garcia 1
Resultado 2
LTO0 32520 Manuel Garcia 1
32523 Marcos Alvarez 1
Resultado 2
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3.3.Informe de seguridad social.

El informe de Seguridad Social tendrd la finalidad de mostrar los importes tanto
contabilizados en el periodo N, como los pagados en el dia 15 del mes N+1.

Como recordatorio del proceso, existira una contabilidad de la ndmina con la estimacion de
la declaracion de Seguridad Social, a final del periodo N. A partir de ésta fecha, todos los
ajustes de némina que afecten la base de cotizacion de dicho mes (Partes de baja IT,
accidentes, ausencias no reportadas, etc.) podran registrarse y se veran reflejados en la
cotizacién del dia 15 y la contabilizacién del pago de Seguridad Social del mes N+1. Estas
diferencias se veran reflejadas y compensadas en la minuta contable de la ndmina de dicho
mes N+1. Todos las diferencias (deltas) que sucedan a partir del dia 15 del mes N+1, que
afecten periodos iguales o anteriores al mes N, se veran reflejados como cotizaciones
complementarias en el periodo N+1 (o posterior).

Por otro lado, los importes que aumentan o reducen la cuota de Seguridad Social por
efectos de Recargo de Mora (recargo por diferencias de cuota de meses anteriores y fuera
de plazo) o FORCEM (descuento por Formacion de Empleo, Fundacion tripartita), que no
dependen de ajustes de cuota a nivel de empleado, no se reflejara en la minuta
contable de la nomina. Estas diferencias deberan compensarse con mas o menos coste a
la cuenta de Seguridad Social de Empresa.

MAN_NOM_Informes de Contabilidad BW_Vv1.3r Pag 19 of 81




Cadigo Documento: FOR | Descripcion:  Manual de usuario — Informes Contables
Incorpora

Incorporq Cédigo Area: NOM Autor (es) Equipo / Area: ACN

Proyecto : INCORPORA

HR-RH

Fecha: 22/01/2013 Estado: Final Version: 1.3

3.3.1. 60_1. Seguridad Social — Detalle por cuenta de cotizacion

En este informe se observan el total contabilizado: sumatorio de la cuenta 4760000000 y
4760100000, menos 4710000000, versus el total pagado: realmente cotizado y pagado
en el mes, con detalle de FORCEM, Recargos de mora, Complementarias Negativas y
Diferencias redondeo en dicho mes. Hay que resaltar que de la diferencia que se puede
observar, solo aquellas que provengan directamente de la ndmina del empleado (no incluye
FORCEM, Recargos, etc.) seran regularizadas automaticamente en la contabilidad del
préximo periodo.

Este informe se compone de los siguientes campos:

- CCC: Hace referencia al Cédigo de Cuenta de Cotizacion (CCC) al que pertenece el
empleado. Se recuerda que un CCC solo puede pertenecer a una Sociedad, pero puede
tener empleados en mas de un Centro de Beneficio (caso sociedades multi-CeBe).

- CeBe: Es el Centro de Beneficio al que pertenecen los empleados dentro del CCC.

- Tipologia: Es el tipo de declaracion o Movimiento que genera el asiento de contabilidad
financiera o de pago. Estos pueden ser:

(0]

# (vacio): Es un movimiento de contabilidad o de pago de cotizacion de
Seguridad Social a nivel de empleado. Son importes que pueden ser
regularizables en el mes posterior a la declaracion.

FORCEM: Es el descuento que se hace la empresa por aportacion a la
Fundacién para la Formacion Continua, por formacion a trabajadores de la
empresa.

Recargo de Mora: Se establece como un importe adicional en la declaracion
por cotizaciones realizadas fuera de plazo.

Diferencias Negativas: Son aquellas diferencias que se generan por
cotizaciones indebidas, y que se descuentan en el pago del mismo.

Diferencias de Redondeo: Son aquellas diferencias que se generan entre el
pago efectivo de las cotizaciones de los empleados y recargos y descuentos
antes explicado, con respecto a lo realmente pagado.

- Total Contabilizado: Es el importe contabilizado a nivel de CCC realizado en el mes N.

- Total Pagado: Es el importe que se paga en el mes N+1.

- Diferencia: Es la diferencia entre el importe Contabilizado y el Importe Pagado. Como
hemos mencionado, existen diferencias regularizables y otras no regularizables.
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Informe A

nalyzer:

60_1. Seguridadsocial-Detalle por cuenta cotizacion

Autor PMARTINEZMU

Actualidad de datos 24/01/2013 08:34:33

Filter Infortmation

[able

BLE = : Cebe : : Tipologia = Total Contabilizado |y Total Pagado : Total Diferencia
1002883856 GFCC/VNLAY LOGISTICA # 991,60 991,60 0,00
1104488783 GFCC/CO20 | CONSTRUCCION NAC # 802,99 835,59 -57 .40
2100147000 GFCCICP30 PARTICIPADAS # 777,55 77765 0,00
2101757196 GFCCISANT | AG NACIONAL # 795,50 709,55 -85,95
2104391253 GFCCICP30 PARTICIPADAS # 1.401,25 1.401 25 0,00
31009592350 GFCCICP30 PARTICIPADAS # 1.401,25 1.401 25 0,00
31056658814 GFCCISANT | AG NACIONAL # 1.215,30 1.215,30 0,00
3123706558 GFCCISANT | AG NACIONAL # 35,95 0,00 -35,95
4105668476 GFCCISANT | AG NACIONAL # B6.167 94 6.272 64 104,70
5101158561 GFCCISANT | AG NACIONAL # 1.123,71 1.123,71 0,00
6101023144 GFCCISANT | AG NACIONAL # 577361 577361 0,00
7101175693 GFCCICO20 | CONSTRUCCION NAC # 1.401,25 1.401 25 0,00
7108037114 GFCCISANT | AG NACIONAL # 3.78471 373471 0,00
7116670536 GFCCIFS00 SSCC CORPORACION # 418,07 0,00 -418,07
8027137134 GFCCANLA LOGISTICA # 214717 2.319,58 172,41
8029614324 GFCCICP30 PARTICIPADAS # 119,79 0,00 -119,79
8033173214 GFCCISANT | AG NACIONAL # 1.029,09 1.029,09 0,00
8038206706 GFCCICP30 PARTICIPADAS # 3.761,78 1.654 91 -2.096 87
8102522659 GFCCICO20 | CONSTRUCCION NAC # 13.681,08 8.320,68 -5.360,40

Informe Portal:

60_1.Seguridad Social — Detalle por cuenta de cotizacion

60_1. Seguridad social- Detalle por cuenta cotizacion

Nuevo ané»iisis| Ahrir| Graharcnml:r...| Visualizar como Tabla

* Columnas
= Totales
* Lingas
L
= Cebe
= Tipologia
~ Caracteristi
= Division
= Sociedad

oRe s

1002883856
1104469783
2100147000
2101757196
2104391253
3100992390
3105669514
4105668476
5101158561
5101023144
7101175693
7106037114
8027137184
8033173214
8038206706
8102522658

cas libres

Cebe &
GFCCAVNLA
ik
GFCCICP30
GFCCISANT
GFCCICP30
GFCCICP30
GFCC/SANT
GFCCISANT
GFCCISANT
BFCCISANT
GFCCIC020
GFCCISANT
GFCCAVNLY
BFCCISANT
GFCCICP30
it
GFCCICO20

GFCCAVNLY

Sin asignar

TEST TEXTQ CP30
GFCCISANT

TEST TEXTO CR30
TEST TEXTC CP30
GFCCISANT
GFCCISANT
GFCCISANT
GFCCISANT
GFCCICO20
GFCCISANT
GFCCANLY
GFCCISANT

TEST TEXTC CP30
Sin asignar

GFCCICO20

Tipologia 5

ol W W OB o W OH O W% W W B K % W W

Uitima actualizacion i

ﬂ informacién | Enviar| Versién de impresion | Export a excel | €c

Total Contabilizado =

991 50
202,99
77,65
785,50

1.401,25
1.401,25
121530
516794
112371
577351
1.401,25
378471
235717
1.029,09
376178
19,188,585
31.460,01

Total Pagado =

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Total Diferencia =

994,60
802,99
77,65
795,50
-1.404,25
-1.4014,25
-1.215,30
6.167,94
-1.423,71
577361
-1.401,25
3.784,71
-2.367 A7
-4.029,09
-3.764,78
-19.188,66
-31.460,01
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3.3.2. 60_2. Seqguridad Social — Detalle por cuenta  de cotizacion/Cuenta

Este informe es igual al anterior 60_1, pero especificando exactamente los importes en las
cuentas contables ya mencionadas. También se muestra un apartado de “Otros Conceptos”
donde se ubican los detalles adicionales de FORCEM, Recargos, etc. (estos Ultimos no se

contabilizan automaticamente por Incorpora).

Las cuentas contables Involucradas en las columnas de Contabilizado, Pagado y Diferencia

son:

- 4710: Hace referencia a la cuenta de Mayor 4710000000 de pagos delegados, donde se
imputan los importes de prestacion de IT a descontarse de la cotizacion a la Seguridad

Social.

- 4760: Hace referencia a la cuenta de Mayor 4760000000 para los asientos de cotizacion
por parte del trabajador.

- 4761: Hace referencia a la cuenta de Mayor 4760100000 para los asientos de cotizacion
por parte de la empresa.

Informe Analyzer:

60_2.Seguridadsocial - Detalle por cuenta cotizacion/ Cue

Autor PMARTINEZMU

Information

Chart Filter
Table

Actualidad de datos 24/01/2013 08:34:33

3 cce 3 Cebe

1002883856 | GFCC/VNL1| LOGISTICA|

158,

< Tipologia [+ Contabiizado 4710+ Contabiizado 4760|% Contabiizado 4761[s Total C
3

iiza[$ Pagado 4710/% Pagado 4760/% Pagado 4761]% Otros Corls Total Fagado 3 Diferencia 4710|% Diferencia 47605 Diferencia
[ X 159,21 832, X 91 X

761 Total Diferencia |
00 0

Resultado
L
1104469783 | GFCC/CO20[ CONSTRU

158,

:UU‘

Resultado
2100147000 GFCCICP30

-57,33]
-57,33]

PARTICIPAI

Resuttado

2101757196 | GFCCISAN1,

AG NACIO

Resuttado
—
2104391253| GFCCICP30

ot
SR EENNE

PARTICIPAI

207,

Resuttado
—
3100952390 GFCCICP30

207,

PARTICIPAL

207,

Resultado

207,

3105669814 | GFCCISAN1

AG NACIO

207,

Resultado

#
#
=
=
=
#
#

207,

3123706558 | GFCCISANI

AG NACIO

Resultado

Informe Portal:

60_2.Seguridad Social — Detalle por cuenta de cotizacion / Cuenta

60_2. Seguridad social - Detalle por cuenta cotizacion / Cue

Nugvo anélisis| Abrir Grabarcumu...| Visualizar como |Tabla

* Columnas
= Totales
~ Lineas
= 0oC
= Cebe
= Tipologia

¥ Caracteristicas libres

= Division
* Sociedad

ccos Cebe s

1002883856 GFCC/AVNL1  GFCCAVNLA
Resultado

1104469783 #5 Sin aszignar
Resultado

2100147000 GFCC/CP30 TEST TEXTO CP30
Resultado

2101757196 GFCC/SAN1  GFCC/SAN1
Resultado

2104391253 GFCC/CP30 TEST TEXTO CP30

Resultado

Uitima actualizacién de datos 21.01.2013 16:57:1

ﬂ Infurmaciﬁn| Enviar| Version de impresidn | Export a excel | Comentarios

Fitro Opciones

Tipologia %  Contabilizado 47105  Contabilizado 4760 =  Contabilizado 4761 %  Total Contabilizado &

#

#

#

0,00 159,21 832,39
0,00 159,21 832,39
0,00 131,08 771,93
0,00 131,06 771,93
0,00 112 80 865,05
0,00 112 80 865,05
0,00 126,44 669,06
0,00 126,44 669,06
0,00 20717 1.194,08
0,00 20717 1.194,08

99180
991,60
902,99
902,99
777,85
777,65
795,50
795,50

1.401,25

1.401,25
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3.3.3. 60_3. Seguridad Social — Detalle por emplead o
Este informe sdlo estara destinado a Personal de CSC y Responsable de Pagos por

Sociedad. Muestra el detalle por empleado de los informes mencionados anteriormente.

Informe Analyzer:

60_3. Seguridadsocial-Detalle por cuenta cotizacion/ Empl

Autor PMARTINEZMU Actualidad de datos 24/01/2013 08:34:3
Filter Infarmation
Table
: CoC :Tipulngia = Nro Persona | Total Contabilizado 'E Total Pagado :Tutal Diferencia
1002883856 # 50833 991 60 991,60 0,00
1104459783 # 7285 502,59 835,59 -57 .40
| 2100147000 # 9203 777 85 777,85 0,00
I 2101757195 # 78627 795,50 709,55 -35,95
2104391253 # 2359 1.401,25 1.401,25 0,00
3100992350 # 2356 1.401,25 1.401,25 0,00
3105669814 # 7854 1.215,30 1.215,30 0,00
3123706558 # 79873 35,95 0,00 -35,95
41056568476 # 18480 585,54 541,22 5468
19111 775,50 833,26 55,76
64106 1.052,11 1.052,11 0,00
64154 1.234 80 1.228,06 5,74
64180 1.118,39 1.118,35 0,00
65452 74414 74414 0,00
66766 655 46 655 46 0,00
Resultado 6.167 94 6.272,64 104,70

Informe Portal:

60_3.Seguridad Social — Detalle por empleado

#0_3. Seguridad social- Detalle por cuenta cotizacion | Empl Uttirr
Nuevo analisis |M Grabar como... ] Visualizar como Ta'b'_la_ ﬂ Informacidn ] Enviar | Wersion de impresitn ]_F_
S Calinnas CeC 5 Tipologia &  Nro Persona’s  Total Contabiizado = Total Pagado = Total Diferancia =
+ Totales 1002883856  # 50883 99160 0,00 991,60
* |lineas 1104468783 # 1265 502,95 0,00 -902,99
= CEE 2100147000 # 9203 777,65 0,00 -T77,65
* Tipologia AMTETIEE # 78627 785,50 0,00 795,50
* Nro Persona 2104391253 # 2359 1.401,25 0,00 -1.401,25
~ Caracteristicas lbres. 550007900 & 2356 1.401,25 0,00 -1.401,25
: E:::iﬁn 3105669814 # o641 1.215,30 0,00 -1.215,30
+ Sociedad 4105668476 # 18480 586,54 0,00 586,54
19111 776,50 0,00 -776,50
54106 1.052,11 0,00 -1.052,11
54154 1.234,80 0,00 -1.234,80
84180 111839 0,00 -1.118,39
66452 74414 0,00 -T44,14
BETEE 655,46 0,00 655,46
Resultadoe 516794 0,00 6,167,394
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3.4.Informe de Periodificaciones y Provisiones acu muladas.

Este informe mostrara los saldos de las cuentas de Pagas Extras, Vacaciones e Indemnizacion
de Fin de Contrato que constan tinicamente del lado de Incorpora (como saldo de cuentas
personales de dichos conceptos), y los asientos reales que se ejecutan en la ndmina del mes.

3.4.1. 41. Periodificaciones y provisiones — Detall e por conceptos

Este informe muestra el detalle por tipo de Cuenta de Mayor, Cuenta de Mayor, Identificador
y Concepto de dichas Provisiones y Periodificaciones. Las columnas a las que hace referencia
este informe son las siguientes:

Tipo de Cuenta: Es el tipo de cuenta de Periodificacion o Provision, y pueden ser sélo
de 3 tipos: Indemnizacion de Fin de Contrato, Pagas Extras y Vacaciones.

Cuenta de Mayor: Hace referencia a la cuenta de mayor en la que se imputan los
asientos de periodificacion o provision.

Desc. Concepto: Es la descripcion del concepto que genera dicho asiento. Estos
conceptos pueden ser de periodificacion/provision del coste, o aplicacion del mismo.

Importe acumulado final periodo anterior: Es la sumatoria de los saldos a nivel de
empleado registrados en Incorpora al periodo anterior, para un concepto dado.

Importe periodo: Es el importe de los movimientos de periodificacion, provision o
aplicacién sobre el periodo.

Importe acumulado final periodo actual: Es la sumatoria de los saldos a nivel de
empleado registrados en Incorpora al periodo anterior, para un concepto dado.
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Informe Analyzer:

41. Periodificaciones y provisiones - Detalle por conceptos

Autor PMARTINEZMU Actualidad de datos 2%/01/2013 20:39:06
Filter Information
Table
: Tipo de cuenta : Cuenta de mayor | Identificador |g Desc. Concepto = Importe acumulado final periodo anterior : Importe periodo : Importe acumulade final del periodo
Indemnizacian de Fin de Contrato 1 PROV.IND.FIN.CONTRA.OBRA 9.289.635,43| 352.521,88 9.128.308,59%
APLIC.IND.FIN.CONTRA.OBRA 0,00 -450.747,07 0,00
| Resuftad 9.289.635,43 -98.225,09 9.128.308,59
4960100000 1 PROV IND.FIN.CONT.CONTRAT 6.570.254 62 89.895,20 6.637.178,53
APLIC.IND.FIN.CT. CONTRATA 0,00 -28.651,44 0,00
R 6.570.254,62 51.24476 6.637.178,53

Informe Portal:

4#1.Periodificaciones y Provi —Detalle por

41.Periodificaciones y Provisiones — Detalle por conceptos

41. Periodificaciones y provisiones - Detalle por liltima actualizacién de datos 31.01.2013 10:05:07

Nuevo andlisis | Abrir | Grabar como. | Visualizar como Tabla || _informacion | Enviar | Wersion de impresion | _Exporta excel| G Hitrs Opciones
~ Colimnas Tipoe de cuenta = Cuenta de mayor =  identificador = Desc. Concepto = Importe acumulado final periodo anterior & Importe periodo % Importe acumulado final del periodo
+ Ratios Indemnizacion de Fin de Contrato 4950000000 1 APLIC.IND.FIN.CONTRA, OBRA, 0,00 -56.604,73 0,00
~ Lineas PROV.IND.FIN.CONTRA OBRA 54139,14 49.165.91 481.438,99
* Tipo de cuenta 4360100000 1 APLICIND.FIN.CT CONTRATA 469142 0,00
* Cuenta de mayor PROV.IND.FIN.CONT.CONTRAT 26167828 4.160,59 275.975,37
= Kentificador Pagas Extras 4650000000 4651 IMPORTE NO2 DICEMBRE 1 466,91 655.952.16 19,42
= Deac onneply IMPORTE NOZ ENERO 1 1.365,44 241,02 283,57

™ Caracteristicas libres.
IMPORTE NO2 JUNIO 1 2.407,90 120.090,80 515241

* Centro de beneficio
i IMPORTE NO2 JUNID 2 0,00 127,84 0,00

* Division

R IMPORTE NO2 MARZO 1 1962878 280.275,70 14,893 88
IMPORTE NO2 MAYO 1 88760 212398 0,00
IMPORTE NO2 OCTUBRE 1 967,07 382374 145903
IMPORTE NO2 SEPTEMBRE 1 19558 817147 195,58
PERIOD. PE. ABRIL 1 643011 204428 847439
PERIOD. PE. AGOSTO 1 0,00 177653 0,00
PERIOD. PE. DIC. 1 426,026,586 586.256,02 0,00
PERIOD. PE. OIC. 2 104273 1.940,04 0,00
PERIOD. P.£. ENERO 1 226463 AzZPA7 290443
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3.5.Informe de anticipos.

Este informe mostrara el saldo de los anticipos procesados en SAP HR, independiente de de
la via de pago (Caja, Nomina) y del proceso de némina en el que se realice el descuento
(Nomina ordinaria, Vacaciones, Paga Extra o Aumento de Convenio).

Se ha de tener en cuenta que cualquier Anticipo al Personal, sea cual sea la forma en la que
se materialice el pago al empleado (bien dentro de la Némina, o fuera de la misma en el caso
de los anticipos liquidados por Caja), ha de contar con la aprobacion de RRHH, y por tal
motivo todos los anticipos han de estar registrados en Incorpora, al objeto de facilitar el
seguimiento de los mismos hasta su cancelacion.

Este apartado no implicara la contabilizacidn manual ni automatica desde Incorpora de los
pagos de anticipos que se hayan otorgado por Caja, aun cuando el control se lleve desde
CSC/RRHH. Con independencia de la discusion del proceso de contabilizacion de los anticipos,
el informe mostrara todos aquellos que han sido otorgados a los empleados bajo los
procedimientos de Incorpora.

El anticipo se muestra siempre en la Division Concentradora de la Sociedad-CeBe Actual, que
es en la que se va a descontar lo anticipado. No se genera ningin movimiento contable
automatico cuando existe un cambio de division. Al igual que mencionamos en el informe de
Periodificaciones y Provisiones Acumuladas, se esta estudiando el proceso para dar solucion
al problema. Adicional a esto, este detalle por Division Financiera destino permitird a los
Jefes de Administracion de Zona visualizar el detalle por Obra/Proyecto de los anticipos
de empleado otorgados.

NOTA: Dada las condiciones anteriores, hacemos énfasis que el informe muestra el saldo y
movimientos que constan en el sistema Incorpora, aun cuando éstos no sean
contabilizados automaticamente, por lo que podrian existir discrepancias con el saldo
real en Integra, si no se han contabilizado manualmente las érdenes de pago dadas desde
Incorpora.
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3.5.1. 42_1. Anticipos al personal — Detalle por CC -N6mina

Este informe tiene como finalidad mostrar tanto los asientos como el saldo controlado por
Incorpora de la cuenta 4600000000 de Anticipos al personal, Identificador 4601. Es
importante resaltar que pueden existir asientos que no se realicen de forma automatica por la
interfaz contable de Incorpora, como son los asientos de los anticipos por Caja (contra Pagas
Extras o Vacaciones).

El detalle que muestra este informe es el saldo total de la cuenta de anticipos para el mes
seleccionado, y con detalle por concepto de Nomina.

Informe Analyzer:
42 1.Anticipos al personal - Detalle por CC- Nomina

Autor PMARTINEZMU Actualidad de datos 19/04/2
Filter Informatian
Table
: Cuenta de mayor |g Identificador : CC-nomina :Ttltﬂl
4500000000 4801 ANTICIPO PAGA EXTRA NOMIN | 85.624 00
ANTICIPO MES NOWINA, 0,00
Resultado total 85.624 00

Informe Portal:

42_1.Anticipos al personal - Detalle por CC-Némina

42_1. Anticipos al personal - Detalle por CC- Némina

Huevo anélisi3| Abrir| Grabar CIJITIIJ...l Visualizar como |Tabla ﬂ Informacién | Enviar | Wer
~ Columnas Cuenta de mayor =  Identificador = CC-ndmina = Total =
= Ratips 4500000000 4501 ANTICIPO PAGA EXTRA HOMIN  3.650,00
¥ Lineas ANTICIPO MES NOMINA, 0,00
= Cuenta de mayor Resultado total 3.650,00

* |dentificador
= CC-ndmina

¥ Caracteristicas libres
= Centro de beneficio
= Sociedad
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3.5.2. 42_2. Anticipos al personal — Detalle por em pleado

Al igual que el informe anterior, este muestra los anticipos al personal otorgados a los
empleados, subdividido de acuerdo al Cddigo de Cuenta de Cotizacion (CCC), y con
informacion de la fecha de otorgamiento y vencimiento del mismo. Este informe sélo podra
ser ejecutado por Personal de CSC y Responsable de Pagos por Sociedad.

Los campos que podemos apreciar en este informe son:
- Sociedad: Sociedad FI del empleado.

- Subdivision de Personal: Es la subdivision de personal del empleado, que tiene
relacion univoca con el Codigo de Cuenta de Cotizacion (mostrado como parte de la
descripcion).

- CC-Nomina: Es el concepto de ndémina que genera en la contabilidad. Se aclara
nuevamente que no todos los conceptos aqui previstos generan asientos en la
contabilidad automatica.

- Empleado: Es el nimero del empleado que pide el anticipo.
- Fecha de Anticipo: Es la fecha en que se solicitd el anticipo.

- Fecha de Anticipado: Es la fecha que se prevé saldar el anticipo.

Informe Analyzer:

42 2. Anticipos al personal - Detalle por Empleado

Autor PMARTINEZMU Actualidad de datos 19/04/2013 14:29:40

Filter Inform ation

Table

» Sociedad E » Subdivision personal g » CC-némina w Emplzado |3 Fecha Anticipo |5 Fecha Anticipado | Total
C180 MOVITERRA C180/1701 17003084166 ANTICIPO PAGA EXTRA NOMIN 80003829 | 01/04/2013 30/06/2013 400,00
Resultado 400,00
C310 FCC ACTIIDE CONST INDUS C310i28M1 28102890520 ANTICIPO PAGA EXTRA NOMIN 80002337 | 01/04/2013 30/06/2013 500,00
80002365 | 01/04/2013 30/06/2013 500,00
Resultado 1.000,00
€383 PREFABRICADOS DELTA C388/2802 28163322833 ANTICIPO PAGA EXTRA NOMIN 01/04/2013 30/06/2013 24400
Resultado 244 00
C450 MATINSA DELEG- FCCCO C450/4301 43108558641 CON | ANTICIPO PAGA EXTRA NOMIN 80098644 | 01/04/2013 3040612013 400,00
Resultado 400,00
Informe Portal:
42 2.Anticipos al personal - Detalle por empleado
42_2. Anticipos al personal - Detalle por Empleado Uttima actualizacién de datos 07.05.2013 09:40:15
Huevo analisis ‘ Abrir | Grabar como... | Visualizar como | Tabla ﬂ Informacion | Enviar | Version de impresion | Exporta excel| Comentarios Fitro Opciones
= Cokrnas Sociedad = Subdivisién personal = CC-ndmina Empleado = Fecha Anticipp 2 Fecha Anticipado = Total =
= Ratios €909 FCC CONSTRUCCIONSA. C309/0301 03102735764 ANTICIPO PAGA EXTRA NOMIN 80008070 01.04 2013 30.06 2013 1.500,00
~ Lineas CH09/0801 08102522655 ANTICIPO PAGA EXTRA NOMIN - 80015832 01.042013 30.06.2013 500,00
= Sociedad C509/1801 18101851675 ANTICIPO PAGA EXTRA NOMIN 80005036 01.04 2013 30.06 2013 780,00
* Subdivision personal 08.04.2013 30.08.2013 370,00
% CCniming C909/2801 28102793015 ANTICIPO PAGA EXTRA NOMIN - 80004242 01.04.2013 30.06.2013 500,00
* Empleado Resultzdo 3.650,00
= Fecha Anticipo
FB49 FCC, 5.A FB845/0601 05100128320 ANTICIPO MES NOMINA 80050837 059.042013 08.04.2013 0,00
= Fecha Anticipado
= 80050866 0504 2013 09.04.2013 0,00
 Caracteristicas libres
= Centro de beneficio Hesdo a0
= Cuenta de mayor Resultado total 3.650,00
* Identificador
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3.6.Informe de préstamos.

Este informe mostrara el saldo de los préstamos procesados en SAP HR, independiente de de
la via de pago (Caja, Némina) y del proceso de némina en el que se realice la amortizacion
(Nomina ordinaria, Vacaciones o Paga Extra). Las cuentas que afectan estos préstamos son
las siguientes:

- 2520200000 Créditos no corrientes al personal

- 2525200000 Intereses no corrientes créditos al personal
- 5420200000 Créditos corrientes al personal

- 5425200000 Intereses corrientes créditos al personal

Se entiende como préstamos “no corrientes” a aquellos préstamos con plazo de amortizacion
superior a un afio.

Este informe mostrara tanto los pagos de préstamos (otorgamiento) como las amortizaciones,
tanto realizadas a través de la ndmina (que se reflejen en el recibo) o bien por Caja.

NOTA: Dada las condiciones anteriores, hacemos énfasis que el informe muestra el saldo y
movimientos que constan en el sistema Incorpora, aun cuando éstos no sean
contabilizados automaticamente, por lo que podrian existir discrepancias con el saldo
real en Integra, si no se han contabilizado manualmente las érdenes de pago dadas desde
Incorpora.

3.6.1. 43 _1. Préstamos al personal

Este informe muestra el detalle de los préstamos otorgados al personal de acuerdo con la
naturaleza de los mismos (corrientes o no corrientes), y con la informacién ordenada de
acuerdo a:

- Sociedad: Sociedad de los empleados a los que se ha otorgado el préstamo.
- Centro de Beneficio: Es el Centro de Beneficio al que pertenecen los empleados.

- Cuenta de Mayor: De acuerdo a la naturaleza del préstamo, estos imputaran a las
cuentas 252XX00000 o 542XX00000.

- Saldo final de Mes: Es el saldo que debera contar la cuenta al final del periodo que se
ha seleccionado.

- Total Mes: Es el movimiento de amortizacion que se ha realizado durante el periodo
seleccionado.
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Informe Analyzer:

43 1:Préstamos al personal

Autor PMARTINEZMUActualidad

Filter Infarmation
Table
3 ry - Y
¥ Cuenta de — = » Saldo Final |y Total
Mes WMes
5420200000 Cred.ctes personal | 832.01260| 24.740,15
5425200000 Int.ctes.créd.pers. 513,46
Resultado total 632.012 60| 25.253 61
Informe Portal:
43 1.Préstamos al personal
43_1: Préstamos al personal
Nuevo Enélisis| Abrirl Grabar cuml:l...l Visualizar como Tabla ﬂ Informacior
- Columnas Cuenta de mayor = Saldo Final .  Total &
. Mes T Mes ¥
= Hatios i
, 5420200000 Créd.ctes. personal 84831 16967
* Lineas
« Cuenta de mayor Resultado total 84831 16967

¥ Caracteristicas libres
= Centro de beneficio
= Sociedad
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3.6.2. 43 _2. Préstamos al personal — Detalle por CC C

Este informe solo podrd ser visto por personal de CSC (Centro de Servicios Compartido),
como soporte a las operaciones diarias. El mismo muestra el detalle de los préstamos
otorgados a empleados, con el siguiente detalle:

- Sociedad: Es la Sociedad del empleado

- Subdivisién Pers.: Hace referencia a la subdivision y CCC del empleado.

- Nombre: Nombre del empleado.

- Fecha Inicio y Fecha Fin: Fechas de otorgamiento del préstamo y fecha fin prevista.
- Total Importe del préstamo: Es el importe que se ha otorgado del préstamo.

- Importe Saldo Préstamo: Es el saldo pendiente por pagar del empleado.

- Total Amortizacion Mes: Es el total de amortizacion del préstamo para ese periodo.

- Importe Intereses Mes: Son los intereses generados en ese periodo.

Informe Analyzer:

43_2: Préstamos al personal/ Detallado porempleado

Autor PMARTINEZMU Actualidad de datos 18/04/2013 14:29:40
Filter Infarm ation
Table
B B = = B = B '+ Total ¥ Importe | Total v Importe |7 Importe
Sociedad Subdivision Pers. MNombre Fecha Inicio | Fecha Fin Importe Saldo Amortizacion | Intereses Interes
Préstamo | Prestamo | Mes Acumulade | Mes
F&4g FCC, S A Prueba F845/0501 05002703108 | Nombre, Apeliido 1 010142013 | 30/09/2013 900,00 500,00 100,00
F845/0801 08100128320 | Mombre, Apelido 2 0140142013 | 30/09/2013 288,00 180,00 32,00
Nombre, Apelido 3 0140142013 | 30/09/2013 374,99 208,31 41,87
Nombre, Apelido 4 0140142013 | 30/08/2013 286,00 160,00 32,00
Nombre, Apelido 5 0140142013 | 30/08/2013 286,00 160,00 32,00
Nombre, Apelido 6 0140142013 | 30i11/2013 183,33 116,65 16,67
Nombre, Apelido 7 010142013 | 30/08/2013 288,00 160,00 32,00
Nombre, Apelido 8 0140142013 | 30/09/2013 288,00 180,00 32,00
Nombre, Apelide 9 0140142013 | 30/09/2013 288,00 160,00 32,00
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Informe Portal:
43 2.Préstamos al personal - Detalle por CCC
43_2: Pré al personal / por Ultima actualizacién de datos 07.05.2013 09:40:15
Nuevo analisis | Abrir | Grabar como...| Visualizar como Tabia = | _nformacion | Enviar | Versién de impresion | Exporta excel| Comentarios | Firo Opciones
- Sociedad & Subdivision Pers. 5 Nombre = Fechalnicio® FechaFins Total Importe Total Importe
Columnas - - e -
3 Importe % Saldo % Amorizacion =  Intereses -
* Ratios Préstamo Préstamo Mes Acumulado
o F2849 FCC,S.A. F84%00801 08100128320 80050818 01.01.2013 30.08.2013 288,00 160,00 32,00
* Sociedad 80050837 01.01.2013  30.09.2013 288,00 160,00 32,00
* Subdivision Pers.
Nombi 80050866 01.01.2013 30.09.2013 374,59 20831 4187
= Nombre
80050876 01.01.2013 30.09.2013 288,00 160,00 32,00
* Fecha Inicio
+ Fecha Fin 80050834 01.012013  30.09.2013 288,00 160,00 32,00
~ Caracteristicas fbres Resuttado 152699 24831 169,67
= Centro de beneficio  Resultado total 1.526,99 8483 169 67
(] <] raginal tleorz > | m| ]
43_2.Préstamos al personal - Detalle por CCC
43_2: Préstamos al personal | Detallado por empleado Ultima actualizacién de datos 07.05.2013 09:40:15
Huevo anéIiSB| Abrir | Grabar como... | Visualizar como Tabla ﬂ Informacidn \ Enviar| \ersion de impresion | Export a excel| Comentarios | Fitre Opciones
- Sociedad = Subdivision Pers. = MNombre> Fechalnicio> FechaFins Importe Total Importe Imports:
Columnas a s & &
Saldo = Amorizacion =  Intereses = Interes =
" Ratios Préstamo Mes Acumulado Mes
- erEE F248 FCC,S.A. FB2490601 06100128320 20050818 01.01.2013 30.09.2013 160,00 32,00
* Sociedad 80050837 01012013 30.09.2013 180,00 3200
= Subdivision Pers.
80050866 01.01.2013 30.09.2013 208,31 41,67
= Nombre
80050876 01.01.2013 30.09.2013 160,00 32,00
= Fecha Inicio
+ Fecha Fin 20050894 O01.012013  30.09.2013 160,00 32,00
~ Caracteristicas libres Resuftado 2481 169,67
= Centro de beneficio  Resultado total 848 31 169,67
Mﬂj Pagina 2|Por 2 JJJ
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3.7.Informe de pagos por cuenta de otras sociedade  s.

Este informe servira para mostrar aquellos pagos de ndmina efectuados por una sociedad en
nombre de otra sociedad, por motivo de ejecuciones retroactivas de diferencias positivas o
negativas. Hay que dejar claro que, los costes de esos pagos se generan en la sociedad
origen de dichas diferencias.

Por otro lado, el importe que refleje este informe debera estar como saldo pendiente de
compensar en la cuenta 4650000000 Rem. Pdte. Pago, identificador 4655 Ajustes
retroactivos/otros pagos. Finalmente, en esta cuenta podra verse reflejado también importes
de crédito de némina generados por descuentos que hayan podido dejar el liquido del
empleado en negativo para un periodo, pero que se compensara de forma automatica en su
préxima némina positiva.

3.7.1. 44. Pagos a otras sociedades.
Este informe muestra el detalle de los importes a facturar o pagar a otra sociedad del grupo
FCC.

Informe Analyzer:

44. Pagos a otras sociedades

Autor PMARTINEZMU Actualidad de datos 31/01/2013 10:05:07
Filter Information
Table
v Sociedad receptora llg : Sociedad : : Operacion [y Importe nomina sociedad

C116 SENALIZACIONES DE VIAS PU | C450 MATINSA DELEG- FCCCO A cobrar 1.429,52
Resultado 1.429 52
Resultado 1.4258 52
C310 FCC ACTIVIDE CONST INDUS Co09 FCC CONSTRUCCION S.A. A cobrar 562810
Resultado 562810
Resultado 562810
C314 MEGAPLAS, 5.A. C909 FCC CONSTRUCCION S.A. A cobrar 3.361,39
Resultado 3.361,39
Resultado 3.361,39
C450 MATINSA DELEG- FCCCO C116 SENALIZACIONES DE VIAS PU | A pagar -1.428,52
Resultado -1.429 52
Resultado -1.429 52
Csoo CONTRATAS Y VENTAS S.A Co09 FCC CONSTRUCCION S.A. A pagar -1.346,97
Resultado -1.345 97
Resultado -1.346 97
C909% FCC CONSTRUCCION S.A. C310 FCC ACTIVIDE CONST INDUS A pagar -5.628,10
Resultado -5.628,10
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Informe Portal:

44.Pagos a otras sociedades

44, Pagos a otras sociedades

Nuevo anélisisl Abrir | Grabar como... | Visualizar como | Tabla

T Columnas.
* Ratios

¥ Lineas
= Sociedad receptora
* Sociedad
= Operacion

~ Caracteristicas libres
= Afio naturalMes
* Periodo En

Sociedad receptora &

C116 SENALZACIONES DE VIAS PU

C310  FCC ACTIVIDE CONST INDUS

C314 MEGAPLAS, S.A.

C4a50 MATINSA DELEG- FCCCO

C500 CONTRATAS Y VENTASSA

C808 FCC CONSTRUCCION S.A,

Uitima actualizacion de

| _Informacion | Enviar| Version de impresion

Export a excel | Com

Sociedad & Operacion®  Importe némina sociedad &
C450 MATINSA DELEG- FCCCO A cobrar 1.428,52
Resultado 1.42052
Resultado 1.429,52
C809 FCC CONSTRUCCION S.A. A cobrar 5.628,10
Reszultado 562810
Resultado 5.62810
CS08 FCC CONSTRUCCION S.A. A cobrar 3.361,39
Resultado 3.3681,38
Resultado 3.361,39
C116 SERALIZACIONES DE VIASPU A pagar -1.42852
Resultado -1.428 52
Resultado -1.42852
C509 FCC CONSTRUCCION S.A. A pagar -1.346,57
Resultado -1.346, 87
Resultado -1.34697
C310 FCC ACTIVI DE CONST INDUS A pagar -5.528,10
Resultado -5.528,10

| | | paginal  1lPorz ~| =] |
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3.8.Informe de IRPF.

Los responsables de Sociedad y Administracion FCC podran consultar la informacion de
retencion fiscal de empleados a nivel de Sociedad / Cebe a través del Informe de IRPF,
cuenta 4750300000, Identificador 1, tanto para los residentes como no residentes fiscales.

No obstante la informacidon mostrada no puede utilizarse como carta de pago definitiva, dado
que no incluira los datos de profesionales, consejeros y otros colectivos especiales.

De acuerdo a los ingresos de cada sociedad, estas podran declarar de forma mensual o
trimestral, y es por ello que se ha definido de forma separada los informes que mencionamos
a continuacion.

3.8.1. 45 1. Informe de IRPF (Mensual)

Este informe mostrara los importes retenidos como cuota de IRPF en las sociedades que
declaran el modelo 110/111 con caracter mensual. Los campos del informe se explican a
continuacién:

- Origen de datos: Es el sistema en el cual se origina el pago y la retencién a la que
esta sujeta un empleado. Estos pueden ser:

o NO2 / Infotipo 90: Dado que aln se realizan pagos de trabajadores que se
encontraban en el sistema de némina anterior NO2, éstas retenciones se
registran en el nuevo sistema SAP Incorpora a través del Infotipo 90 del
empleado. Es importante resaltar que estos importes no son contabilizados
automaticamente por el sistema SAP Incorpora, sino que deberan ser
procesados manualmente.

o RESULTADOS SAP: Son las retenciones practicadas dentro de la ejecucion de
la némina en Incorpora.

- Tipo de IRPF: Se refiere a la situacion fiscal de extranjero del empleado: IRPF
Nacional, con declaracion por los modelos 110/111 y 190, e IRNR Expatriados, con
declaracion por modelos 216 y 296.

- Region Fiscal: Se refiere a la foral en la que se declaran las retenciones, y pueden ser:
Nacional (Resto de las provincias), Alava, Melilla, Guiplzcoa, Navarra y Vizcaya.

- Cuenta de Mayor e Identificador: Hace referencia a la cuenta de Mayor donde
contabilizan dichas retenciones.

- Desc. Concepto: Es el nombre del concepto de ndmina que imputa a la cuenta de
Mayor. Es importante resaltar que en esta cuenta también se contabilizan AJUSTE
CUOTA IRPF e IMPUESTO PAIS DESTINO, que no son declarados en los modelos
anteriormente mencionados.

- Saldo final periodo anterior y Orden de Pago periodo anterior: En el caso de
este informe, se muestra el saldo final del periodo anterior y la orden de pago (que se
prevé en el mes en curso).
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- Devengo periodo actual y Saldo final periodo actual: Se muestra el movimiento
del periodo en curso, y se asume como saldo final de dicho periodo seleccionado.

Informe Analyzer:

45_1.Informe de IRPF (Mensual)

Autor PMARTINEZMU

Actualidad de datos 29/01/2013 20:38:06

Filter Information
Table

2 Origen de datos | Tipo de IRPF ' Reqion Fiscal = Cuenta de mayor |y identificador |y Desc. concepto |+ Saldo final periodo anterior |y Orden de pago periodo anterior |y Devengo periodo actual | Saldo final periodo actual |
MO2 /INFOTIPO 90 | IRPF nacicnal Guipizkoa 4750300000 1 Retencion a cta. IRPF 1.459,95 1 459,95'
Resto de las provinc | 4750300000 1 Retencion a cta. IRPF 6.995,74 £.99574 378.62455 378.824,55

Sin asignar 4750300000 1 Retencion a cta. IRPF 21,83 21,83

Resultado 6.995,74 £.995,74 380.306,33 380.306,33

Resultado 6.995,74 £.99574 380.306,33 380.306,33

RESULTADO SAP | IRPF nacional Alava 4750300000 1 Retencion a cta. IRPF 3430315 34.303,15 43.947,96| 4394756
Guipizkea 4750300000 1 Retencion a cta. IRPF 88.157,51 8815751 £2.973,79) 82.973,79

Havarra 4750300000 1 Retencion a cta. IRPF 189.503,93 169.503,93 270057 21 270.057,21

Ingreso a cuenta RPF 226,06 226,06 225,18 225,18

Resultado 169.729,99 169.729,99 270.286,39 270.286,39

Vizcaya 4750300000 1 Retencion a cta. IRPF £3.105,93] £3.105,93 £6.922,92] €6.922,52

Ingreso a cuenta RPF 3,13 3,13 3,13 3,13

Resultado 83.109,08/ 83.109,08 £66.926,05/ £6.926,05

52 4750300000 1 Retencion a cta. IRPF 234526 2.345,26 117263 1.172,53)

Resto de las provinc | 4750300000 1 Retencion a cta. IRPF 12.008.763,82 12.008.763,82. £.23183271 9.231832,71

Ingreso a cuenta RPF 4.14055 4.140,55| 582569 5.825,69)

Ingreso a cuenta IRFF NR 102,31 102,31 67,07 67,07

AJUSTE CUOTA IRPF 216157 216187

IMPUESTO PAIS DESTINO £6.127,79| £6.127,79 45.955,75| 45.955,75

Resultado 12.080.134,47) 12.080.134,47) §.285.943,19 9.285.543,19

Resultado 12.457.779,44 12.457.779,44) 9.751.250,01 9.751.250,01

IRPF Expatriados | Resto de las provinc [ 4750300000 1 Retencion a cta. IRPF 25.746,69| 25.746,69 20.097,67] 20.097 67

IMPUESTO PAIS DESTINO 718.826,41 718.826,41 49462713 494627,13
Resultado 744573,10 744.573,10, 514.724,80 514.724,80|

Resultado 13.202.352,54 13.202.352,54) 10.265.974,81 10.265.974,81

Resultado total 13.208.348,28 13.208.348,28, 10.646.281,14) 10.646.281,14)

Informe Portal:

45 _1_Informe de IRPF (Mensual)

45_1. Informe de IRPF (Mensual)
Nuevo anéﬁsis\ Abrir | Grabar cuma...‘ Visualizar como Tabla
- Chiaminss Origen de datos =  Tipo de IRPF &
o Rl NOZ2/INFOTIPO 80 IRFF nacional
~ Lineas Resultado
* Origen de datos RESULTADO SAP  IRPF Expatriados
= Tipo de IRPF
= Region Fiscal IRPF nacicnal
= Cuenta de mayor
* Identificador
- Desc. concepto
¥ Caracteristicas libres
= Centro de beneficio
= Sociedad
Resultade
Resuttado total

ﬂ Infurmac»c‘m\ Enw‘ar| Versién de impresion Expurtae'xce\\ Comentarios

Region Fiscal &
Resto de las provinc 4750300000

Resto de las provinc 4750300000

ArabalAlava 4750300000
Bizkaia 4750300000
Gipuzkoa 4750300000
Navarra 4750300000

Resto de las provinc 4750300000

Resultado

Cuenta de mayor >

Kdentificador >
1

Desc. concepto &

Retencion a cta. RPF

IMPUESTO PAIS DESTINO
Retencién a cta.
Retencion & cta.
Retencién a cta.
Retencidn & cta.
Retencion a cta. IRPF

IMPUESTOD PAIS DESTIND
Ingreso a cuenta IRPF

Ingreso a cuenta IRPF NR
Retencion a cta. RPF

Saldo final periodo anterior &

3850242
2,406,857
127187
378757
259358

235,38
1014770
95,21
722
83165768
849.827,21
890.736,60
39073580

Orden de page periodo anterior &

38 502,42
2.406,57
127187
378757
253358

23,38

10.147.70

8521
722
83165768
848,837,214
890.736,60
890.735,80

i

Devengt
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3.8.2. 45 2. Informe de IRPF (Trimestral)

Este informe mostrara los importes retenidos como cuota de IRPF en las sociedades que
declaran el modelo 110/111 con caracter trimestral.

Los campos mostrados son iguales al informe de IRPF Mensual, sélo que en este caso los
saldos iniciales y finales del periodo, y la orden de pago dependerd del mes dentro de los
trimestres legales de declaracion. Esto es, s6lo se mostrard como Orden de Pago Periodo
Anterior en los periodos de Enero, Abril, Julio y Octubre, el acumulado de los Devengos de los
periodos del trimestre anterior.

Informe Analyzer:

45_2.Informe de IRPF (Trimestral)
Autor PMARTINEZMU Actualidad de datos 29/01/2013 20:33:08

Filter Infiormation

Table
|% Origen de datos |8 Tipo de RPF |s Region Fiscal  Cuenta de mayor |3 2 Desc. concepto % Saldo final pericdo anterior |3 Orden de page pericdo anterior g Devengo periodo actual |5 Saldo final pericdo actual
NO2/INFOTIPO 80 | IRPF nacional | Resto de las provine [ 4750300000 1 Retencidn a cta. IRPF 2.028,12] 2.028,12]
RESULTADO SAP | IRPF nacional fizk 4750300000 1 Retencion a cta. IRPF 38.965,11 39.164,74 78.130,85)
Navarra 4750300000 1 Retencion a cta. IRPF 32558 147,12 472,70
Vizcaya 4750300000 1 Retencién a cta. IRPF 189,90 113,64 303,54
Resto de las provinc | 4750300000 1 Retencion a cta. IRPF 246.786 51 327.903,90 s1
Resultado 266.248,20 367.329,40 577,
Resultado total 286.248,20 369.357,52 655.605,72

Informe Portal:

45_2.Informe de IRPF (Trimestral) El
estral) Ultima actualizacion de datos 22.01.20
bar como. | Visualizar como |Tabla |~| _Informacion |_Enviar | Version de impresion || Export a excel | Comentarios Fitro
Origen de datos %  Tipo de IRPF % Region Fiscal & Cuenta de mayor %  Kdentificador® Desc. concepto®  Saldo final periodo anterior 3 Orden de pago periodo anterior 5 Devengo periodo actual 4 Saldo final periodc
RESULTADO SAP  IRPF nacional Navarra 4750300000 1 Retencién a cta. IRPF 325,58 14712
Resto de las provinc 4750300000 1 Retencion a cta. IRPF 241858 3.715,40
Resuttado 274,16 3.862,52
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3.9.Informe de retenciones judiciales.

Este informe mostrara a los Responsables contables por sociedad y Responsables de
pago por Sociedad, los asientos contables a la cuenta de Mayor 4690000000 (Entidades
laborales y otras instituciones por aportaciones empresariales y por retenciones al personal)
identificador 4691 (Retenciones Judiciales), los importes de las Retenciones Judiciales
(Embargos) que se descuentan al empleado y se pagan a terceros de acuerdo con su tipo.

En este informe, la columna Via de Pago es determinante para saber que parte de la cuenta
se salda a través de la contabilizacién del pago (Interfaz automatica de Incorpora) y que
parte se debe saldar manualmente desde Integra.

La via de pago “T” (Transferencia) se utiliza para pagar aquellas retenciones judiciales en
los que el juzgado determine que el receptor final debe percibir el importe directamente en
una cuenta bancaria. En este caso, la transferencia se realiza directamente desde el proceso
de pago de la ndmina, el banco y cuenta pagadora es determinado por la sociedad del
empleado, y la contabilizacidén de estas retenciones judiciales se hace desde el mismo proceso
de contabilizacién del pago.

En aquellas retenciones judiciales que deban ser procesadas manualmente a través del
juzgado y no puedan ser realizadas a través de una transferencia, se utilizara la via de pago
“J” (Retencion por Juzgado). Los importes de estas retenciones son las que el
Responsable Contable de la Sociedad debera saldar manualmente desde Integra.

En cuanto a la estructura del informe, se propone el mismo comportamiento al informe de
IRPF, pero solo consideran periodos mensuales.

NOTA: Se calculara entrada y salida igual a cero, se asume que todo lo que se retiene en el
mes se ordena su pago dentro del mismo.

3.9.1. 46. Retenciones judiciales

Este informe muestra la informacion de las retenciones Judiciales practicadas a empleados de
acuerdo a:

- Cuenta de Mayor e Identificador: Hace referencia a la Unica cuenta e identificador
destinada para Retenciones Judiciales.

- Via de Pago: Tal como se ha mencionado, pueden ser:

o Retencion Judicial: Son aquellas que van por juzgado, y cuyo pago no se
realiza de forma automatica por el sistema (y por lo tanto, tampoco su asiento
contable).

o Transferencia: Son aquellas que pueden ser pagadas a través de la interfaz de
pagos, Yy se contabilizan automaticamente a través de la interfaz contable.

o Sin asignar: Unicamente refiere al concepto DEVOLUCION RET. JUDICIAL, que
imputa a la cuenta en negativo, pero que no implica un movimiento de
tesoreria.
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- Saldo final periodo anterior y actual: Su importe es cero, dado que se asume que
los movimientos de devengo y pago se realizan dentro del mismo periodo contable.

- Orden de pago periodo anterior: Se refiere a la orden de pago del periodo anterior.

- Devengo periodo actual: Se refiere a las retenciones practicadas en el periodo actual.

Informe Analyzer:

46. Retencionesjudiciales

Autor PMARTINEZMU Actualidad de datos Z8/01/2013 20:39:08
Filter Information
Table
: Cuenta de mayor g : identificador |3 Via de pago = Saldo final periodo anterior |g Orden de pago periodo anterior : Devengo periodo actual | Saldo final periodo actual
469 E.Ib.Sist.pfap.edrp | 4691 Retencion judicial 0,000 66.292,19 82.57113 0,000
Transferencia 0,000 31.737,385 48.539,29 0,000
Sin asignar 0,000 1.965,69 S44 37 0,000
Reszultado 0,000 99.995,73 132.054,79 0,000

Informe Portal:

46. Retenciones judiciales

46. Retenciones judiciales litima actualizacién de datos 31.01.2013 10:05:00

Nuevo analisis ‘ Abrir | Grabar como... | Visualizar como Tabla j Informacion | Enviar | Version de impresion | Export a excel| Comentarios Filire Opciones
« Columnas Cuenta de mayor = dentificador = Via de pago Saldo final periodo anterior = Orden de pago periodo anterior =  Devengo periodo actual > Saldo final periodo actual =
« Ratios 4690000000 Elb.Sistp/ap.edrp 4691 Retencion judicial 0,000 544187 497063 0,000
~ Lineas Transferencia 0,000 2.150,89 1.827,83 0,000
* Cuenta de mayor Sin asignar 0,000 1.596,36 1.833,38 0,000
* Identificador Resuttado 0,000 9.189,12 853184 0,000
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3.10. Informe de fundaciones y fondos sociales.

El informe mostrard los importes a pagar por Fundacion y Fondos Sociales, y Cddigo de
Cuenta de Cotizacién (CCC) para poder conciliar con los pagos efectuados (especialmente
para la Fundacion Laboral de la Construccion de Asturias FLCA).

Adicional a esto, existe un informe especifico para la declaracion electrénica de la Fundacion
Geroa (Guipuzcoa), que genera el fichero de declaracion respectiva.

En cuanto a los Responsables contables por Sociedad y Servicios Centrales FCC,
éstos podran consultar la informacion de Fundaciones y Fondos Sociales de los empleados a
nivel de Sociedad y Division Financiera a través del Documento justificativo de la Minuta de
Contabilidad General, cuenta 4690000000 (Entidades laborales y otras instituciones por
aportaciones empresariales y por retenciones al personal), con los siguientes identificadores:

* 4692 GEROA
« 4693 Fundacion Laboral para la Construccion
* 4694 Fundacion Laboral para la Construccion - Asturias

* 4695 Fundacion Laboral para la Construccion — Cadiz

3.10.1. 47. Fundaciones y fondos sociales

Este informe muestra la informacion de las aportaciones a las Fundaciones y Fondos Sociales
de acuerdo a:

« Cuenta de Mayor e Identificador: Contabilizan sobre la Unica cuenta
4690000000, y el Identificador determina el destino de la aportacion (ver punto
anterior).

« CC-Nomina: Es el concepto que origina dicha aportacion. Estos pueden tener parte
de empresa y trabajador (GEROA), o los distintos fondos que lo componen (FLC-A).

« CCC: Cddigo de Cuenta de Cotizacion, para diferenciar las aportaciones a este nivel.

« Saldo final periodo anterior y Orden de Pago periodo anterior: En el caso de
este informe, se muestra el saldo final del periodo anterior y la orden de pago (que
se prevé en el mes en curso).

« Devengo periodo actual y Saldo final periodo actual: Se muestra el
movimiento del periodo en curso, y se asume como saldo final de dicho periodo
seleccionado.
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Informe Analyzer:
47. Fundacionesy fondos sociales
Autor PMARTINEZMU Actualidad de datos 28/01/2013 20:39:06
Filter Information
Table
: Cuenta de mayor |y Identificador : CC-némina : ccc : Importe mes anterior |y Orden de pago periodo anterior : Devengo periodo actual | Saldo final periodo actual
4685 APORT. FAC CADIZ EMPRESA 11101376275 4,60 4,60 4,60 4,60
11108868718 13,80 13,80 13,80 13,80
11101348286 266,80 266,30 253,00 253,00
29102461877 0,00 0,00
36102660574 4,60 4,60 4,60 4,60
41102286512 4,60 4,60 4,60 4,60
28134992335 0,00 0,00
11105904559 4,60 4,60 4,60 4,60
11112246440 23,00 23,00 23,00 23,00
11114201433 46,00 46,00 46,00 46,00
Resuftade 368,00 368,00 354,20 354,20
APORT. FAC CADIZ TRABAJAD | 11101376275 2,80 2,80 2,80 2,80
11108868719 8,40 8,40 8,40 8,40
111013482686 162,40 162,40 154,00 154,00
29102461877 0,00 0,00
36102660574 2,80 2,80 2,80 2,80
41102286512 2,80 2,80 2,80 2,80
25134992335 0,00 0,00
11105904559 2,80 2,80 2,80 2,80
11112246440 14,00 14,00 14,00 14,00
11114201483 28,00 28,00 28,00 23,00
Resuftade 224,00 224,00 215,60 215,60
Resuttado 592,00 592,00 569,80 569,80
Informe Portal:
47 Fundaciones y fondos sociales
47, Fundacionss y Tondos socialss Ontima actiuaiizacion o8 datos22 012613 21:42:04
Nueun anzhiess || Aonr | Granarcomo._ | Wistsizar como | Taniz || ormecitn || Emer || versien de smoresin | Spon 2 el || Comentarios Fikto Gocies
- CEsGdemEors Moy CO-mmbas ecCs mpore mes erior 5 =g ntanior = o tEls 5300 o 3chml =
« R 4500000000 4885 APORT FAC CADZEMPRESA 11101345285 480 480 450 10
v Lhess 1101376275 480 450 180 150
= Cuenfa de Mo Fesiiat 420 920 920 920
= IgerEinzEcor APORT. FAC CADIZ TRABAJAD 11101348286 28 28 280 280
= Lo 11101376275 280 280 280 280
B Resatady 580 580 550 550
MR i Resats 1430 ey wa 1430
= Ceniro e beneficio
. 4584 APORT FLCAFONDDESPEC 33003851763 218 218 kch] [T
101323050 21240 21240 0422 222
310204028 15350 16350 16835 16825
33112035194 CON 200 ] 33780 moa
Resufada 05,08 705,08 THeES 74485
APORT. FLCA FONDD GENERAL 33003651763 146 146 e 253
31323960 14250 14235 137086 13703
3310804088 109,50 10850 11315 11315
33112036194 CON. 21800 21900 22630 %30
ResuRado 248 47248 49311 411
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3.11. Informe de cuotas sindicales.

Este informe muestra los datos de las cuotas sindicales retenidas a los empleados, de
acuerdo al Sindicato y oficina receptora del mismo, y su imputacion a la cuenta 4690000000
(Entidades laborales y otras instituciones por aportaciones empresariales y por retenciones al
personal), Identificador 4696 Sindicatos.

3.11.1. 48. Cuotas sindicales

El informe esta compuesto de los siguientes componentes:

- Cuenta de Mayor e Identificador: Hace referencia a la cuenta de mayor e
identificador destinada a recibir los asientos de las cuotas sindicales.

- CC-Nomina: Es el concepto de ndmina que origina el asiento, que actualmente es el
concepto 1570 CUOTA SINDICAL.

- Sindicato: Se refiere al sindicato receptor de dichas aportaciones.

- Receptor: Es la ente perteneciente al Sindicato, que hace de receptor de dichas cuotas
sindicales.

- Saldo final periodo anterior y Orden de Pago periodo anterior: En el caso de
este informe, se muestra el saldo final del periodo anterior y la orden de pago (que se
prevé en el mes en curso).

- Devengo periodo actual y Saldo final periodo actual: Se muestra el movimiento
del periodo en curso, y se asume como saldo final de dicho periodo seleccionado.

Informe Analyzer:

48. Cuotas §indicg|es —

Autor PMARTINEZMU Actualidad de datos 28/01/2013 20:38.06

Filter Information

Table
> = = z & v = A A = Saldo final = Orden de Pago | Devengo 2 Saldo final
FIL TS o S g periodo anterior | periodo anterior | periodo actual | periodo actual
" 4690000000 4896 04/1570 CUOTA SINDICAL | E001 UNION GENERAL DE TRABAJADORES E0010001| UGT Serv Conf Admini 3.487,90 3.487,90 3.486,30] 3.486,30]
E0010002 | WCA UGT 33,45 3345 3345 33,45
[ E0010007 | Sind. UGT 286,00 286,00 286,00 286,00
E0010008 | Sind UGT 77,00 77,00 77,00 77,00
E0010016 | Sind. UGT 10,70 10,70 10,70 10,70
E0010018 | Sind. UGT 42,80 42,80 22,80 42280
E0010021| UGT 132,00, 132,00 132,00 132,00,
E0010034 | UGT-MALAGA-FCCSA 44,30 44,80 44,80 44,80
E0015901| UGT 3435 3435 3435 3435
Resuttado £149,00 4.149,00 4.149,40 4.149,40
E00Z COMISIONES OBRERAS E0020001 | Unid Admva Recaudacion 1.875,50 1.875,50 1.875,80 1.875,50|
E0D20002| Unid Admva Recaudacion 266,40 266,40 266,40 266,40
E0020003 | Sind. CCOO 33,30 33,30 33,30 33,30
E0020008| U.AR 22,20/ 22,20 22,20 22,20
E0020101 | COMISIONES OBRERAS AQ. 55,50 55,50 5550 55,50]
E0025801 | COMISIONES OBRERAS 1,10 11,10 11,10 11,10]
E0025802| Unid Admin.Rec.(UAR CCOD) 210,30 210,90 210,90 210,90
Resuttado 247530 2.475,30 2.475,30 2.47530
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48.Cuotas sindicales
43 Cuotes sindicaies

~ Cokmas

Cuerta e mzjor =

Nesvo anaiists | Ao | Grasarcoma | Visustizsr como | Taol

636

el S COC-Nomina 3

[=| _ioformacion || Emtar || Version e impresin | Exporta excet || Comentarios

QU157 CUCTASINDICAL  EO01

E010
E015
0zt
B4

Shoican =

Recenior &
UINION GENERAL DE TRABAJADORES E0010001
EDn100m
ED210008
EDRIO0IE
Resutatn
COMISIONES OBRERAS EDm00ai
EOoE
EOmE
Resuma®
CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA E0070001
INTERSINDICAL CANARIA ED10000
CENTRAL SINDICAL INDEPENDENTE ED120001
SINDICATO INDEFTE SERAGLAOVEDD En210001
METAL. CONSTRUCCION Y AFINES-UGT ED41z80i

FEDERATION ASOCICYONES SINDICALES FASGA  EQSS0001
S 3sigear =

Unid Admiz Reczudzckn
Ui AGTIS RECEuz0Rn
Ui AGI REs {UAR D000}

Sha CIG

S inter Camara
‘Cantral S cependient

Sl inoep Agais

WETAL, CONST Y APINES-UST
Fad Azor S0l FASGA

s asigrar

Ditims actusfizscian de detos 31013013 10:05:07
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Ssofel  _ OmencePsy _ Daengn  _ Sseomel
T4 a0 w370 *E70
£ £ 345 T
10 1400 100 100
1870 w7 1070 1079
45 4855 41385 41885
=50 =55 5550 EL
2 22 znx =2
1110 110 110 1110
880 B -t w8
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a0 a00 am am
100 00 100 1000
1300 800 1800 1800
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4. Manipulacion de las queries a través de BEx Anal  yzer

La interfaz grafica permite al usuario utilizar todas las funcionalidades del Excel, ademas de
las del BEx.

En el menl superior aparece una barra de herramientas con los siguientes elementos:

"En\" o9 - o ¥ 10.Plantilla Mensual - M
—/] Home Insert Page Layout Farmulas Data Review View Add-Ins

BEx Analyzer = gm?ﬁ%ﬁ @@al%
EREBEE 2D

Menu Commands Custam Toolbars ﬁ
526 - £ AMBEaFAe FERBEBE [
(A E F _ G = m o = L
- ]
1 10PiantilaMensual | @ BBE RO R I
Av _
2 Custom Toolbars
3 | Chart Filter Imfarmation L=
3
12
13
14 Table - |
15 + Agrupacion de Funciones |y Plantila MAR 2011 |y Plantila DIC 2010 | Desv. %
16 DTAS 12,90 1,00 %
17 OPER 1,90 0,00 %
18 Sin asignar 0,00 0,00 %
13 Resultado total 14,20 0,00 %
20
&
. Abre un nuevo informe. Estos se abriran en una ventana nueva.
. @ Graba los cambios en el informe.
. ._@ Activa o desactiva la actualizacion automatica de la pantalla. Aparece resaltado sobre un
fondo naranja (como en este caso) al estar activado.
=
3] | N |
. ! Abre la pantalla de entrada de variables, permitiendo cambiar los valores asignados a los
filtros

. @ ‘ Permite acceder a distintas utilidades BEx. Desde ahi se podra crear un query nuevo o abrir
otras utilidades de Bex.

e WA e g

Dlef®p s o

Crear query Auevo

BEx Broadcaster...
Planning Modeler...

F BEx Report Designer..,

antilla BEx Web Analyzer... )

[[3 Copiar hoja
RGO PIERTIN

=l
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‘ Accede al cuadro de parametrizaciones globales de la query. Desde aqui pueden
personalizarse las opciones del Analyzer.

Compartamienta | Libro de trabajo esténdar] Trace ] Estadistica]

Mumera maximo de objetos en histarial local lEl
[ ‘izualizar nombre del sisterna en historial local

I Salicitar y activar conesidn SaP GLI

I Iniciar versidn SAP B\ 2% del BEx Analyzer del SAP GUI [RRM:)

[ Iniciar BE= Analyzer cuando se inicie M5 Excel

I Show messages for problern analysis

Cartidad de segqundos antes de que ze visualice &l popup | El:

k. | Cancelar

‘Q"‘ Muestra la ventana de informacion del sistema, donde el usuario puede ver los datos de
la maquina a la que esta conectado, y conectarse o desconectarse:

- System Information @
Usuario |S1_.rstern| Baze datosl Hardwarel RFC I

Mandante I 100

Usuario PMARTINEZMU

Idioma IES

Senvidor de aplicacion ISAPBID

E Intemumpir conexidn | QK

. @ ‘ Enlaza con la ayuda de la aplicacion.

Si se pulsan los botones “Filter” y “Information”, la query mostrara todas las areas disponibles:
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10.Plantilla Mensual
Autor PMARTINEZMU Actualidad de datos
Chart Filter | Information I
L]
Information
Autor PMARTIMEZMU Utt.actual p 14/04/2011 11:35:57
Usuario actual PMARTIMEZMU Fe.clave 14/04/2011
WModificado por PMARTINEZMU Hora de mo 11/04/2011 15:24:44
InfoSitio ZHR_MO Actualidad .
Nombre técnico gquery QZHR_M01_5010 Actualidad Area de
Descripcion gquery 10.Plantilla Mensual Actualidad Informacion
Filter Table
Agrupacion de Funcion ¥ Agrupacion de Funciones |y Plantila MAR 2011 |3 Plantila DIC 2010 g Desv. %
Area de personal DTAS 12,80 0,00 %
CeCo maestro OPER 1,80 0,00 %
Estructura / Prod Sin asignar 0,00 0,00 Fabla de Resultados
Funcion Resultado total 14,80 0,00 %|
Nivel de Estudios
Paiz
Posicion
Range de antigiedad
Ratios

Relacion laboral Rep
Relacion laboral
Sexo

Sociedad

Tipo de contrato
Tipo de Jornada
Unidad organizativa

Area de filtros

4.1.Area de filtros

Muestra los posibles filtros aplicables a la query, las celdas adyacentes a cada filtro
muestran los valores asignados a los mismos, si se muestran en blanco no hay ningin valor
asignado.

Filter

Agrupacion de Funcion
Area de personal
CeCo maestro
Eztructura / Prod
Funcian

Nivel de Estudios
Pais

Posicion

Rango de antigiedad
Ratios

Relacion laboral Rep
Relacion laboral
Sexo

Sociedad

Tipo de contrato

Tipo de Jornada
Unidad erganizativa

Al situarse encima del area de filtros y hacer click en el boton derecho del raton se
desplegara el menu de funcionalidades:
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Filter Table
ﬁ_xgrupau:iu:'ln de Funcion :Agrupacidn de Funciones : Plantilla MAR 2
Area de perzonal DTAS 1
|Cel:|:| maestro 1 OFER N
Estructy Volver un paso de navegacicn L
Funcion o | 1
Nivel de Back a inicio
Pais _ _
Posicidn Seleccionar valor filtro...
Rango d Aradir desglose segin CeCo maestro en filas
Ratios
Relacian Afiadir desglose en celumnas segdn CeCo maestro
Relacicn .
Sexn Clasificar CeCo maestro L
Socieda Catacteristicas...
Tipo de « )
Tipo de . Propiedades del query...
Unidad ¢ Aradir desglose en nuevas hojas de trabajo segun CeCo maestro

Volver un paso atrds en la navegacion.:

Permite deshacer la Ultima accion navegacional.
Back a inicio:

Esta funcionalidad es parecida a la explicada en el primer punto “volver un paso atras en la
navegacion”, pero en este caso devuelve a la primera pantalla que aparece al ejecutar la query.

Seleccionar valor filtro.

Permite asignar un valor al filtro cuya celda se ha pulsado.

Si pulsamos “Seleccionar Valor de Filtro” para la caracteristica “Agrupacion de Funciones”
nos aparecera la pantalla de seleccion de valores. Asignamos el valor “DTAS":
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AUTOr FHMAH|
I i
e [ Fiter ] Seleccionar valores para [0JOB__ZHRGI... EI@
Visualizar Valores individuales j da -
Buscar
Filter |
IAaruEacidn de FuncinH. OB__ZHRGJOB It
Area de personal ﬂ # |
CeCo maestro — [DTAS] |
Estructura / Prod p
Funcidn Elorer) :
Nivel de Estudios
Pais.
Posicidn
Rango de antigledad
Ratios.
Relacion laboral Rep
Relacidn laboral
Sexo
Sociedad
Tipo de contrato Input |
Tipo de Jornada h
Unidad t
fac rganza va ’Tl Cancelar | Hfyuda Sigue == y
e

loKl

El informe aparecera filtrado por “DTAS":

Filter

Agrupacion de Funcion DTAS
Area de personal
CeCo maestro
Estructura / Prod
Funcion

Nivel de Estudios
Pais

Posicion

Rango de antigiedad
Ratios.

Relacion laboral Rep
Relacién laberal
Sexo

Sociedad

Tipe de contrato
Tipo de Jornada
Unidad organizativa

Table

v Agrupacion de Funciones |y Plantila MAR 2011 [g Plantila DIC 2010 |y Desv. %
DTAS 12,90 0,00 %
Resultado total 12,90 0,00 %

+ Puede también operarse sobre la asignacién de valores a los filtros de forma mas directa,
haciendo doble click sobre la celda adyacente a un filtro se accede a la pantalla de asignacion de
valores, donde se procedera segun lo explicado.

« Otra opcidn es asignar el valor al filtro escribiéndolo directamente en la casilla adyacente al
filtro. Para ello se precisa conocer el nombre técnico o la descripcidn exacta.

Para borrar un valor asignado a un filtro, basta borrar el contenido de la celda adyacente al
filtro, que contiene el valor asignado a éste.

«  Por Ultimo, otra opcidn para seleccionar un filtro es, partiendo de la tabla inicial, haciendo doble
click sobre uno de los cddigos de “Agrupacion de Funciones” en este caso, "DTAS".

Afadir desglose en filas o columnas segun filtro aplicado:

Permite desglosar los resultados segun el filtro deseado.

Pantalla inicial:
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Filter

Agrupacion de Funcion DTAS
Area de personal

CeCo maestro

Estructura / Prod

Funcidn

Nivel de Estudios

Paiz

Posicidn

Range de antigliedad

Ratios

Relacidn laboral Rep
Relacidn laboral
Sexo

Sociedad

Tipo de g

Tipo de Ji
Unidad o

Table

v Agrupacién de Funciones
DTAS
Resultado total

v Desv. %
0,00 %
0,00 %

¥ Plantila MAR 2011 [g Plantila DIC 2010
12,90

12,90

Volver un paso de navegacion

Back a inicio

Seleccionar valor filtro...
Afiadir desglose segln Sexo en filas

Afiadir desglose en columnas segin Sexo

Clasificar Sexo 3
Catacteristicas...
Propiedades del query...

Afadir desglose en nuevas hojas de trabajo segin Sexo

Pantalla final (introducimos nuevo desglose por “Sexo"):
Chart Filter Information

Filter
Agrupacion de Funcion DTAS
Area de personal

Table

: Agrupacion de Funciones

[}
w SEXD

v Plantilla MAR 2011

v Plantilla DIC 2010

v Desv. %

DTAS

Masculino

4,00

0,00 %

Femenino
desconocido
Resultado

CeCo maestro
Estructura/ Prod
Funcion

Nivel de Estudios
Paiz

Posicion

Rango de antigiedad
Ratios

Relacion laboral Rep
Relacidn laboral
Sexo

Sociedad

Tipo de contrato
Tipo de Jornada
Unidad crganizativa

1,00

7,90
12,80
12,90

0,00 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %

Resultado total

» Se habria obtenido el mismo resultado haciendo doble click sobre el Filtro de Sexo.

e Para eliminar un nivel de desglose, por ejemplo el de sexo, haremos de nuevo doble click sobre
la casilla sexo del area de filtros o seleccionaremos “Eliminar desglose” en el menl de opciones
de ese campo:
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Filter Table
Agrupacion de Funcien DTAS ¥ Agrupaciin de Funciones |y Sexo % Plantila MAR 2011 | Plantila DIC 2010 | Desv. %
Area de personal DTAS Masculing 4,00 0,00 %
CeCo maestro Femenino 1,00 0,00 %
Estructura / Prod desconocido 7,50 0,00 %
Funcion Reszultado 12,90 0,00 %
Nivel de Estudios Resultado total 12,90 0,00 %
Paiz
Posicion
Rango de antigiedad
Ratios

Relacién laboral Rep
Relacion laboral

Sexo

Socig Volver un paso de navegacion
T!pu Back a inicio

Tipo

Unidg

Seleccionar valor filtro...
Eliminar desglose

Afiadir desglose en colurmnas segln Sexo

« También podemos hacer doble click sobre la cabecera de la columna sexo, y desaparecera
también ese nivel de desglose.

+ Los niveles de desglose pueden también afiadirse al arrastrar un filtro debajo del ratio
(arrastrarlo fuera de la tabla para quitarlo), en la seccion de resultados.

Clasificar sequn filtro aplicado.

Cuando hay un nivel de desglose introducido esta opcidon permite ordenar los valores del
filtro desglosado de forma ascendente/descendente y segln su clave/texto. Para acceder a ella
debemos hacer el doble click sobre un filtro que ya se encuentre desglosado y queramos ordenar.
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Filter Table
Agrupacién de Funcion 5 SExo % Plantila MAR 2011 |5 Plantila DIC 2010 |5 Desv. %
Area de personal Masculing 4,00 0,00 %
CeCo maestro Femenino 1,00 0,00 %
Eztructura / Prod desconocido 9,20 0,00 %
Funcion Resultado total 14,80 0,00 %
Nivel de Estudios
Pais
Posicion
Range de antigiedad
Ratios

Relacion laboral Rep
Relacion laboral
|

Sociedad

Tipo de contr
Tipo de Jorna
Unidad ergan

Wolver un paso de navegacion

Back a inicio

Seleccionar valor filtro...
Eliminar desglose

Afadir desglose en columnas segun Sexo

Clasificar Sexo
Catacteristicas...

Propiedades del query...

Clasificar por texto de forma ascendente
Clasificar por texto de forma descendente

Clasificar por clave de forma ascendente

Caracteristicas:

Permite acceder a la pantalla de determinacion de la

Clasificar por clave de forma descendente

s caracteristicas del filtro.

Filter Table D iedades para caracteristica Sociedad ==
Agrupacién de Funcion v Sexo v Plantila MAR 2011 |5 -
Area de personal Masculing 2.442 20 General ] Aributos ]
CeCo maestro F i 157,70
Estructura / Prod desconocido 2.170,44 Visualizacion Tipo texto
Funcitn Resuttado total 4.770,94 1-|—m0 lj 1Texto de longitud media lj
Nivel de Estudios
Pais Clasificar por Sentido de clasificacion
Posicidn n
Rango de antigiedad iClave __VJ 1Socnedad __VJ iﬂscendente __VJ
Ratins' Lineas de resultado
Relacion laboral Rep . =
Relacion laboral 7 l\ﬁsuallzar SiEmpre _.'_]
Sexo .
Tooian Tipo de acceso para valores de resultado
Tipo di Volver un paso de navegacion I\u"alor de propuesta X
Tipo di %
Unidad Back a inicio
Seleccionar valor filtro..
Anadir desglose segin Sociedad en filas oK ] Ecriooar ]

Afadir desglose en columnas segun Sociedad

Clasificar Sociedad

Catacteristicas...

Propiedades del query...

Afadir desglose en nuevas hojas de trabajo seguin Seciedad
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Propiedades del guery:

Permite personalizar propiedades de los informes tales como la visualizacion de los ceros, la
presentacion de los nimeros negativos, la conversion de moneda o visualizar el creador y ultimo

modificador de la query.

ter o ;rab'e 5 Propiedades locales de query de 10.Plantilla Mensual
-upacion de Funcion v SExD v
‘a de personal Masculing Estado de navegacién | Formateo de datos  Opeiones de representacion | Opciones de visualizacidn | Conve
2o maestro F i
-uctura / Prod desconocido Posicidn de resuttado en las filas Posicidén de resuttado en las columnas
cion Resultado total ]Derec:ha L] ]Abajo L]
=l de Estudios
EH Representacidn signo +/- Visualiz.cero
dcion :
1go de antigiiedad 1_5 —] I\c"lsuallzar —]
s Visualizar ceros como
acion laboral Rep
3cidn laboral ]
wm
siedad T -
frrapmr— Yolver un paso de navegacion
1 de Jornada | Back a inicio
dad urganizati;
| Seleccionar valor filtro... —_—
Anadir desglose seglin Sociedad en filas @1@
Afadir desglose en columnas seqgin Socifdg
Clasificar Sociedad 3
| Propiedades del query...
Anadir desglose en nuevas hojas de trabajo segln Sociedad
4.2.Tabla de Resultados
Table
[] N - [ = F Y
il .
v SEXD » Plantilla MAR 2011 |y Plantilla DIC 2010 |y Desv. %
Maszculing 2442 20 &,10( 30.058,02 %
Femenino 157,70 0,00( 17.422,.22 %
desconocido 2170 44 3,162 34 -31,37 %
Resultado total 477054 3.171,34 50,44 %

La tabla de resultados presenta los datos solicitados por el usuario.

Las columnas, en este ejemplo, representan los ratios de plantilla consolidada, para el mes
seleccionado y diciembre del afio anterior, y las desviacion entre ambos ((MAR-DIC)/DIC), mientras
que las filas representan los valores posibles para el Sexo de los empleados.

Al situarse encima de uno de los ratios a estudiar y hacer click en el botdon derecho se

desplegara el menu de funcionalidades.
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Table

* Sexo E Plantila AR 2011 I Plantila DIC 2010 [ Desv. % |
Masculing Volver un paso de navegacion
Femenino o
desconocido Back a inicio
Resultado total Convertir en farmula

Anadir formula local

Archivar valor de filtro

Archivar valor de filtro en gje
Seleccionar valor filtro...

Filtrar y desglosar segin »

Afiadir desglose conforme a ]
Intercambiar gjes
Clasificar r

Catacteristicas...
Propiedades del query...

Paszar a r

Convertir en formula:

Al ejecutar esta opcion, la tabla de resultados se convierte al formato excel (no asi las areas
de filtros e informacion, que conservan sus propiedades BEx). De esta forma, perdemos la capacidad
de ejecutar el menu que se estd describiendo, quedando la tabla en formato excel normal y
pudiendo asi tratar la informacion con toda la funcionalidad de la hoja de calculo.

Table Arial 8 A" AT L'E - % s F
v Sexo Plantila MAR 2011 I2 Plantila Dic. 2010 |2 Desv % | B 7 = - S A58 0 Eg
Masculino 2.442 Volver un pase de navegacion Table — —
F i 157 L i ' - I
Sexo Plantilla MAR
desconocido 2171 Bk ahich Mascul 7 Cut
Resultado total 4771 Convertir en férmula r
53 Copy
i | descono 2

Afiadir férmula local [ Resuttado total 4 (3 Paste

Archivar valor de filtro Paste Special...

Archivar valor de filtro en gje Insert...

Seleccionar valor filtro... Delete...

Filtrar y desglosar seguin Clear Contents

Afadir desglose conforme a Filter

Intercambiar ejes gort

i A Insert Comment
Clasificar
’}f‘ Format Cells...

Catacteristicas... Pick From Drop-down List...

Propiedades del query... Name a Range...

Pasara &, Hyperlink...
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Afadir formula local:

Se utiliza para las queries con mas de un ratio. Permite crear formulas en el libro de trabajo
para operar con los ratios (también podria convertirse a Excel y operar con las formulas propias de

la herramienta).

Se afnade una formula local con nombre técnico DIFERENCIA que calculara la diferencia entre la

plantilla de Marzo y de Diciembre.

Volver un paso de navegacion

Back a inicio

Table

¥ Agrupacion de Funciones | Plantila MAR 2011 |5 Plantila DIC 2010 EE .
DTAS 12,90
OPER 4.041,30 1.919,60) 11
Sin asignar 716,74 1.251,74| -42
Resuttado total 4.770,94 3.171,34] 5

Convertir en farmula

Anadir fermula local

Arechivee somlar e filtro

I ES
HH Farmula local

Descripcion

|DIFERENCIA

Litilizar formulas

i

‘Plantilla MAR 2011-Plantila DIC 20107

bl

defiltro en gje
or filtro...
sar segln

e conforme a

=7

][5 [£]
Llll g

z| query...
- Ratios =
‘.. Plantila MAR 2011 j J B Funcidn '
- Plantila DIC 2010 J J Eég
e Degy. % LOG1D
[ ] - NODIM
Cancel
Aparecera un nuevo ratio llamado DIFERENCIA:
Table
% Agrupacion de Funciones |4 Plantila MAR 2011 |§ Plantila DIC 2010 |§ Desv. % |y DIFERENCLA
DTAS 12,90 0,00 % 12,800
OPER 4.041,30 1.919,50| 110,53 % 2.121,700
Sin asignar 716,74 1.251,74| -4274 % -535,000
Resultado total 4.770,94 3.171,34| 50,44 % 1,589,500

Al hacer click sobre este ratio se ofrece un menu con dos opciones afiadidas:
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Table
+ Agrupacion de Funcicnes | Plantila MAR 2011 |3 Plantila DIC 2010 |5 Desv. % [z DIFEnesce
DTAS 12,90 0,00 % Volver un paso de navegacion
=
OPER_ 4.041,30 1819580 110,52 % Back a inicio
Sin asignar 716,74 1.251 74| 4274%
Resultado total 4770,94 3.171,34| 50,44 % Convertir en férmula

Modificar DIFERENCIA: Accede otra vez a la
modificar el ratio calculado localmente.

Seleccionar valor filtro:

Permite filtrar los ratios que se muestran en la

Aradir formula local
Maodificar DIFEREMNCIA
Borrar DIFERENCLA

Archivar valor de filtro

& w- [ [ s

pantalla de definicién de la formula permite

Borrar DIFERENCIA: Elimina el ratio calculado localmente de la tabla de resultados.

tabla de resultados.

Aparece la pantalla de seleccion de filtros, en ella se pueden eliminar, por ejemplo, los ratios
de plantilla de Marzo y Diciembre, y dejar solo la Desviacion y la Diferencia.

Seleccionar valores para Ratios visualizados [=
- 0 _ - - Visualizar 1\«"alores individuales _:_J % T
_‘m MAR 2011 U2 Plantila Mir 2040 [ Nesw % [2 DIEERENCIA
o 12,800 i i
Volver un paso de navegacion = Imu T 1 Selecciones seleccionadas
Back a inicio £35.000 =|Piantila MAR 2011
Convertir en férmula 99,600 ﬂ Plartilla DIC 2010
ﬂ Desv. %
Afadir férmula local Z|DIFERENCIA
Archivar valor de filtro /\ = ]
Archivar valor de filtro en gje
I Seleccionar valor filtro... r +
Filtrar y desglosar segun 3
Anadir desglose conforme a 3
Intercambiar gjes

T v E |Z| Modificar secuencia |E| El
Catacteristicas... oK | Pancdar s
Praniedades del muer. T ] o l
De esta forma la query Unicamente presentaria los dos ratios seleccionados:

Table
: Agrupacion de Funciones E Desw. %I: DIFERENCLA

DTAS 0,00 % 12,500

OPER 110,53 % 221,700

Sin asignar -42 74 % -335,000

Resultado total 50,44 % 1.599 600

Para deshacer el cambio se podria, o bien utilizar los comandos “back a inicio” o “volver un
paso de navegacion”, o bien volver a acceder a la pantalla de seleccion de la pagina anterior y
seleccionar todos los filtros.
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Archivar valor de filtro:

Al utilizar este comando se almacenaria la seleccién de ratios realizada en el punto anterior y se
mantendria durante todo el proceso de navegacion, de forma que para deshacerla sera necesario
cerrar y volver a abrir la query, o acceder a la pantalla de seleccion de filtros para incluir los que se
han eliminado.

Table

¥ Agrupacion de Funciones E Plantillz 1140 2011 |2 piantits i 2010 & nee. o2 |
OTAS Volver un paso de navegacién
O.PER. Back a inicio
Sin asignar
Resultado total Convertir en férmula

Archivar valor de filtro

Archivar valor de Tiitro en gje

Seleccienar valor filtro..,
Filtrar y desglosar segdn 4

Anadir desglose conforme a 4

Intercambiar gjes

Filtrar y desglosar segun.....

Esta opcidén permite introducir niveles de desglose de forma analoga a la descrita para el
caso de anadir los desgloses desde el area de filtros, pero en este caso el desglose aparecera en la
zona de columnas.

Table
v Agrupacion de Funciones [fp Plantilla Wg=-2++ & pimmsiie im0 8 oenenc ]
DTAS Volver un paso de navegacidn
OPER Back a inicio
Sin asignar
Rezultado total Convertir en farmula
Afadir formula local
Archivar valor de filtro
Archivar valor de filtro en gje
Seleccionar valor filtro...
Filtrar y desglosar segin 3 Area de personal
Afadir desglose conforme a » CeCo maestro
S Estructura / Prod
Intercambiar gjes
Funcign
Yesinen ' Nivel de Estudios
Catacteristicas... Pais
Propiedades del query... Paosicién
Pasar a 3 Rango de antigdedad
Relacidn laboral Rep
Relacion laboral
Sexo
Sociedad
Tipo de contrato
Tipe de Jornada
le /%] Unidad organizativa L
jecucion...
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En el caso de haber seleccionado Filtrar y Desglosar segun “Funcion” el resultado seria:

Table
Agrupacion de Funcionesi\Funcion OPERARION DIRECTORZ| DIRECTOR3| JEFES| ESPECIALISTAS | SUBALTERNOS | JEFE DE PRODUCCION OPERARIOS | Sin asignar | Resuftado total
DTAS 0,00 3,000 1,90 3,00 400 1,00 12,30
OPER 403840 1,80 4.041,30
Sin asignar 716,74 716,74
Resultado total 4.039,40 0,00 3,00 1,90 3,00 4,00 1,00 1,90 716,74, 4770,94]

Afadir desglose conforme a:

Anade el desglose del mismo modo que si se realiza el desglose desde la zona de filtros, anadiendo
la categorizacion en filas.

Table

:Agrupaciﬁn de Funcicnes E Plantilla MAD 2011 1% Dlantita mure 2040 [# nees o |
DTAS Volver un paso de navegacion
D.PER. Back a inicic
Sin asignar
Resultade total Conwvertir en férmula

Anradir formula local
Archivar valor de filtro
Archivar valor de filtro en gje

Seleccionar valor filtro...

Filtrar y desglosar segin k

Anadir desglose conforme a k Area de personal
CeCo maestro

Estructura / Prod

Intercambiar gjes

Clasificar 3

Funcién
Catacteristicas... Mivel de Estudios
Propiedades del query... Pais
Pasar a » Posicion

Rangeo de antigiedad
Relacian laboral Rep
Relacion laboral

Sexo

Sociedad

Tipo de contrato
Tipo de Jornada

Unidad ocrganizativa

En el caso de haber seleccionado Anadir desglose conforme a “Tipo de Jornada” el resultado seria:

MAN_NOM_Informes de Contabilidad BW_Vv1.3r Pag 57 of 81




Cadigo Documento: FOR | Descripcion:  Manual de usuario — Informes Contables

Incorpora

N2
Incorpora

HR-RH

Codigo Area: NOM Autor (es) Equipo / Area:  ACN

Proyecto : INCORPORA Fecha: 22/01/2013 Estado: Final Versién: 1.3

» Agrupacion de Funciones |y Tipo de Jornada |y Plantilla MAR 2011 [g Plantilla DIC 2010 |y Desv. %
DTAS Completa 480 0,00 %
Sin asignar 2,00 0,00 %

Resultado 12,90 0,00 %

OPER Completa 953,50 359,80 15784 %
Parcial 13,80 3,90| 25385 %

Sin asignar 3.074,00 1.54590| 9885%

Resultado 4.041,30 1.919,60| 11053 %

Sin asignar Completa 65,90 587,70 -B282%
Parcial 2,70 8,10| -B6 67 %

Sin asignar 547 14 65594 -134%

Resultado 71674 1251 74| 4274 %

Resultado total 477094 3.171,34| 5044 %

Intercambiar ejes:

Esta opcion permite intercambiar los las columnas con las filas de la tabla.

Funcionalidades fuera del menu.

* Mover o cambiar el orden de los ratios: Se consigue moviendo el ratio al lugar deseado.
En el ejemplo se podria mover la columna (Desv.%) a la primera posicidn de los ratios:

v Agrupacion de Funciones |l Plantila MAR 2

OTAS 1 Volver un paso de navegacidn
OPER 4.04 Back a inici
Sin asignar 71 ackainicio
Resultado total 477 Convertir en férmula
Anadir férmula local
Archivar valor de filtro
Archivar valor de filtro en gje
Seleccionar valor filtro...
Filtrar y desglosar seguin
Afiadir desglose conforme a
Intercambiar ejes
lacifirar
Agrupacion de Funciones | DTAS| OPER Sin asignar | Resultado total
Plantilla MAR 2011 12.90( 4.041.30 716,74 477094
Plantilla DIC 2010 1.919,60 1.251,74 3.171,34
Desv. % 0,00%| 11053 %| _az7a 50,44 %

» Agrupacion de Funciones [ Desv. % le Plantila MAR 2011 | Plantila DIC 2010
DTAS 0,00 % 12,590
OPER 110,53 % 404130 1.9159 60
Sin asignar -42 74 % 716,74 1.251,74
Resultado total 50,44 % 477054 3.171,34
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« Seleccionar uno de los ratios/variantes temporales: Al hacer doble click sobre uno de
los ratios el resto de los ratios desapareceran de la tabla. En el ejemplo se podria pulsar la
columna Plantilla MAR 2011.

Table

v Agrupacion de Funciones e Plantilla MAR 2011
DTAS 12,90
OFER £.041,30
Sin asignar 716,74
Resultado total 4770 54

+ Uso de jerarquias: Algunos Infoobjectos dentro de SAP BW se encuentran organizados
jerarquicamente (en el caso de Incorpora, la caracteristica Unidad Organizativa).

Estas jerarquias permiten al usuario acceder a distintos niveles de agregacion de la
informacién de forma sencilla y rapida. Como la query de ejemplo, 10.Plantilla Mensual, no
tiene Jerarquia, se hara referencia en este apartado la query “11.Evolucion Anual de
Plantilla”.

La jerarquia se desglosara pulsando sobre la flecha de la izquierda:

Table
+ Unidad organizativa + Plantila NOV 2010 % Plantila DIC 2010 |5 Plantila ENE 2011
Resultado total 3.132,20 3.171,34 393434
n de organizacion 5,00
cc 5,00
ignado Unidad organizativals) 3132 20 3.171,34 392034

Table
 Unidad organizativa v Plantila NOW 2010 |g Plantila DIC 2010 |4 Plantila ENE 2011
Resultado total 3.132,20 3.171,34 3.934,34
* Plan de organizacion 5,00
¥ FCC 5,00
»  CONSTRUCCION 1,00
P ENERGIA 4,00
¥ No asignado Unidad organizativa(s) 3.132,20 3.171,24 3925 34

Si el usuario desea desplegar la jerarquia de forma general, es decir, para todos las
Unidades Organizativas, puede hacer click con el boton derecho sobre cualquiera de las
celdas que contienen el desglose de Unidad Organizativa y seleccionar “Desglosar hasta
nivel ..."”, pudiendo escoger hasta qué nivel quiere desglosarse la jerarquia.
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Table
5 Unidad organizativa & Plantila MAR 2010 | Plantila ABR 2010 |5 Plantila MAY 2010 |y PI

Resultado total
¥ Plan de organizacion
* FCC
»  CONSTRUCCIO Volver un paso de navegacion

¥ ENERGIA
¥ Mo asignado Unidas

Back a inicia

Convertir en férmula

Archivar valor de filtro

Archivar valor de filtro en gje Nivel 01
Seleccionar valor filtro... Lin=ll
Filtrar y desglosar seguin 3 Nivel 03

Mivel 04
Intercambiar Unidad organizativa con 3 Nivel 05
Afiadir desglose conforme a » Nivel 06
Eliminar d.esglése Nivel 07
Intercambiar gjes Nivel 03
Ocultar nodos jerarguia Nivel 09
Desglosar hasta nivel 3 Nivel 10

Clasificar Unidad erganizativa »

Catacteristicas...

Propiedades del query...

Pasar a +

« Crear condicion: Permite crear una condicion para filtrar la informacion en pantalla. Las
condiciones preestablecidas son de base ldogica-matematica, por ejemplo valores mas
pequefios que xx, mayores o iguales que xx, los 10 resultados mayores, los menores, etc.
También permite personalizar condiciones.

Table

4 Agrupacion de Funciones |= Plantila MAR 2011 | Plantila DIC 2010 |+ Desv. %
DTAS 12,90 0,00 %
OPER 4.041.30 1919.60( 110.53 %
Sin asignar Volver un pase de navegacidn
Resultado total 4

Back a inicio

Convertir en formula

Catacteristicas...
Propiedades del query...

Definician ratio

Crear condicidn 2 Plantilla MAR 2011 <4041.3
Pasar a 4 Plantilla MAR 2011 <=4041.3
Plantilla MAR 2011 =4041.3
Plantilla MAR 2011 ==40413
Plantilla MAR 2011 Top 10
Plantilla MAR 2011 Top 10%
Plantilla MAR. 2011 Bottom 10
Plantilla MAR 2011 Bottom 10%

Especificar valor umbral

Mediante uso de ventana de didlogo
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En el caso de seleccionar Plantila MAR 2011 menor que 4014,3 desapareceria la fila
correspondiente a "OPER":

Table

% Agrupacion de Funciones | Plantila MAR 2011 |3 Plantila DIC 2010 |§ Desv. %
DTAS 12,90 0,00 %
Sin asignar 716,74 1.251,74) -4274%
Resultado total 4770,94 3.171,34] 50,44 %

4.3. Area de informacion

Al pulsar sobre el boton “Information” aparece el area de informacion.

Filter Information

Information
Autor PMARTINEZMU Ult.actual p 15/04/2011 10:49:39
Usuario actual PMARTINEZMU Feclave 15/04/2011
Modificado por PRMARTINEZKU Hora de mo 11/04/2011 15:24:44
InfoSitio ZHR_Mo1 Actualidad
Membre técnico query QZHR_MO1_S010 Actualidad
Descripcion query 10.Plantila Mensual Actualidad
Table
¥ Agrupacion de Funciones | Plantila MAR 2011 [ Plantila DIC 2010 |3 Desv. %

DTAS 12,90 0,00 %

Sin agignar 716,74 1251 74| -4274%

Resultado total 4.770,94 3.17134| 5044 %

El recuadro de informacion muestra datos referentes a la ejecucion del informe, en concreto
muestra:

« Autor:_Informa del usuario que ha creado el informe.

« Usuario actual: Informa sobre el usuario que esta ejecutando la query.

« Infositio: Muestra el infositio sobre el que la query esta construida.

+ Nombre Técnico: Nombre técnico de la query.

« Descripcion de la Query: Nombre descriptivo de la query.

+ Ult. actual. pantalla:_ Indica la fecha y hora de la Gltima actualizacién de la pantalla de
datos, es decir, de la Ultima ejecucién/actualizacion de la query por parte del usuario.

» Fe. Clave:_Fecha de ejecucion del report.

+ Hora de modificacion: Dia y hora de la Gltima modificacion.
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» Actualidad de datos: Muestra la actualidad de los datos contenidos en el informe. Es

decir, la fecha y hora de la ultima carga de datos al sistema.
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5. Funcionalidades basicas en Portal.

5.1.Seleccién de Variables

Al seleccionar la query “10.Plantilla Mensual” aparece la pantalla que permite la seleccion de

variables.

Entrada de variables

Variantes disponibles: ll Graba \ Grabar como... || Borrar | Visualizar personalizacion de variable
Variables generales
Variable & Seleccion actual Descripcion
*  Mes/Afio
*  Unidad Organizativa

OK | Verificar

Las celdas vacias para Mes/Afo y Unidad Organizativa permiten introducir valores para restringir los
resultados de la query, si el filtro incluye el simbolo (*), debe rellenarse obligatoriamente. El boton

despliega todos los valores posibles para el filtro, bien sea una lista o una estructura jerarquica,
como es el caso de la Estructura Organizativa:
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Seleccionar valores para Unidad Organizativa (N_ORGUNITH) =] E3

Visualizar vista: _]

Tod. Selecciones

Buscar: Comenzar bisqueda | Reinicializar Tipo Descripcion

w Plan de organizacion J Ak CONSTRUCCION
v FCC
w CONSTRUCCION
= PER GESTORA INMOBILIARIA
¥ DIRECCION GENERAL CONSTRUCCION
» ADMINISTRACION Y FINANZAS
» S.D.G. SERVICIOS TECNICOS

» SUBDIRECCION GENERAL AREA | Anadir I’
» SUBDIRECCION GENERAL AREA Il 4 Eliminar

» SUBDIRECCION GENERAL AREA Il

» SUBDIRECCION GENERAL AREA IV
» ZONA INTERNACIONAL AMERICA

» SERVICIOS

» CORPORATIVAS

» ENERGIA

» CEMENTOS

» Grupo FCC
= : " =
» No asignado Unidad organizativa(s) %] |+] Modificar secuencia ] =]

&J Cancelar "

Una vez realizada la seleccion de filtros podra reutilizarse en otras ocasiones si se almacena como
una variante:
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[ Almacenar variante }

Grabar como variante de usuario

Descripcion: Construccion Marzo

ﬁ] Cancelar

En el caso de tener variantes almacenadas con anterioridad, se podra seleccionar en el desplegable
de variantes disponibles. De esta forma se rellenaran automaticamente los valores de los filtros.

Entrada de variables
Variantes disponibles: |Construccion Marzo{ w| Grabar| Grabar como... | Borrar| Visualizar personalizacion de variable
e — Construccion Marzo
Ll Marzo 2011 todas las unidades
Variable 5 Seleccion actual Descripcion
*  Mes/Afo 03.2011 03.2011
*  Unidad Organizativa +10000101(00RGUNIT) CONSTRUCCION
OK | Verificar
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5.2.Vista General

El informe aparece como una tabla que habitualmente cuenta con caracteristicas distribuidas en filas
e indicadores en columnas.

10.Plantilla Mensual Ultima actualizacion de datos
Nuevo anélisns] Abrir | Grabar como... | Vi izar como Tabla ﬂ |nfnrmaci6n| Enwar| Version de impresion | Export a excel| Comentarios | Filiro Opciones
ST Plantila MAR 20115 Plantila DIC 20105  Desv. %S
« Ratios Agrupacion de Funciones %
¥ Lineas DTAS 150,70 0,00
= Agrupacion de Funciones ENC 70,30 0,00
¥ Caracteristicas libres OPER 157.00 0.00

* Area de personal Resultado total 378,00 0,00
* CeCo maestro

= Estructura / Prod

= Funcion

* Nivel de Estudios

* Pais

* Posicion

* Rango de antigliedad
* Relacion laboral

* Relacion laboral Rep
* Sexo

* Sociedad

= Tipo de contrato

* Tipo de Jornada

= Unidad organizativa

Este disefio inicial podra modificarse segun todas las posibilidades que se indicaran en los
siguientes puntos.

5.3.Desgloses

Las filas y columnas tienen una configuracion por defecto que se podra modificar arrastrando nuevas
caracteristicas desde las caracteristicas libres, o moviendo las caracteristicas y ratios de la tabla de
resultados al panel de navegacion.

En el caso de arrastrar una caracteristica hasta el sitio ocupado por otra en la tabla sera sustituida.
Todas estas acciones pueden realizarse también desde el menu que aparece al pulsar con el botdn
derecho del ratdn sobre el grid o sobre el panel de navegacion, seleccionando “Desglosar por” o
“Intercambiar con”.

Se ofrece también la opcidn de “Intercambiar ejes”
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10.Plantilla Mensual
Nuevo analisis | Abrir| Grabar como...| Visualizar como Tabla :] informacion | Enviar | Version de impresién | Expo

Plantila ABR 20115 Plantila DIC 20105  Desv. % 5

¥ Columnas
= Ratios Agrupacion de Funciones & %
¥ Lineas DTAS 63,90 0,00
= Agrupacion de Funciones ENC 20,00 0,00
¥ Caracteristicas libres OPER 4290 0,00
= Area de personal Resultado total 126,80 0,00
= CeCo maestro
= Estry-=t== 4 P=mst
Filtro 4 |
= Fung .
. Modificar desglose » | Desglosar por » | Horizontal
n{e Distribuir y exportar »  Intercambiar Estructura / Prod con »  Vertical
* Pais Grabar vista
* Posi Propiedades , Intercambiar ejes
* Ram
Documentos »

Clasificar Estructura / Prod »

Filtros

Desde el panel de navegacion, pulsando el botén derecho del ratén se puede seleccionar un valor
especifico para un filtro. Aparecera una ventana de ayuda que mostrara los valores disponibles. Se
podran seleccionar uno o varios valores entre los disponibles. También se podran excluir valores si
una vez seleccionados se pulsa el cuadrado rojo en la esquina derecha superior.

HIWVI DV

Seleccionar valores para Estructura / Prod (ZPRODEST)

b Visualizar ienta: | Solo valores ﬂ isualizar vista: Tod. j E
Tod. Selecciones
10.Plantilla Mensual aa
Maximo | 1000 Actualizar
10.Plantilla Mensual
Estructura / Prod Texto 5 Tipo Descripcion
o siisis || Abri ) -
uevo anal tss] brir | Grabar como. ] como Tabla LI e _] a8l | Estructura
ST Plantila ABR 2011 ¢ J Estructura
« Ratios Agrupacion de Funciones & J Produccin
¥ Lineas DTAS 639
= Agrupacion de Funciones ENC 20,0
¥ Caracteristicas libres OPER Radir
Afiad |I
* Area de personal Resultado total 4 Eliminar
* CeCo maestro
E Entatemt ey
- Filtro ¥ | Seleccionar valor de fitro
= Fun(
" Modificar desglose »
NW'E Distribuir y exportar »  Dialogo de variables
gifol Grabar vista
* Posi
- Rani Propiedades 4 Indique un valor para
- | Documentos 4 Estructura / Prod:
Clasificar Estructura / Prod »
* Rela
= Sexo EI ﬂ Modificar secuencia j g

Si pulsamos con el boton derecho sobre un valor de desglose, por ejemplo “DTAS”, y seleccionamos
“Filtros” se muestran dos opciones: “Mantener el valor de Filtro” que filtrara el informe por la
agrupacion de funciones DTAS”, y “Mantener el valor de filtro en eje” que hara lo mismo pero
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mantendra la informacién de la caracteristica filtrada, en nuestro caso, de la “Agrupacién de
Funciones”.

Plantila ABR20115  Plantila DIC 20105 Desv. % < Plantila ABR 2011 Plantila DIC 2010 Desv. %

Agrupacion de Funciones > %

%
DTAS 63,90 0,00 63,90 0,00
ENg a0 an
Mantener el valor de fitro
o Modificar desglose »  Mantener el valor de fittro en eje
Rt Distribui t > Fi 4
ISR Y eXpOiar Fitrar y desglosar por Plantila ABR 20115  Plantila DIC 20105  Desv. % %
Grabar vista Seleccionar valor de fitro . o
Agrupacion de Funciones & %
Propiedades 4
o DTAS 63,90 0,00
Documentos ) Didlogo de variables

Clasificar Agrupacion de Funciones »

Otra opcién para realizar el filtrado es pulsar el enlace “Filtro”. Aparecera un panel con todas las
caracteristicas disponibles para filtrar. Si seleccionamos “Tratar” en el desplegable aparecera de la
ventana de ayuda para filtros.

10.Plantilla Mensual

10.Plantilla Mensual Ultima actualizacion de datos

Nuevo analisis | Abrir | Grabar como... izar como Tabla L] informacion | Enviar | Versién de impresion | Export a excel| Comentarios

Para ajustar el area de fittro, transfiera caracteristicas del area de navegacion al area de fitro

Agrupacion de Funciones: Msuahzar todos los valores j Area de personal: Visualizar todos los valores LI CeCo maestro: Visualizar todos los valores LI j

Cbeisnbisen £ Nend: Visualizar todos los valores Cummidn: \liauakizar tndan lan salacan = Mivial da Cnbdinn: \liauakizar tadan lan salacan =1 j
J | | [
Cerrar | Imagen variables
S Plantila ABR 20115  PlantilaDIC 20105 Desv. %
« Ratios Agrupacion de Funciones & %
¥ Lineas DTAS 63,90 0,00
= Agrupacion de Funciones  ENC 20,00 0,00
¥ Caracteristicas libres OPER 42,90 0,00
* Area de personal Resuttado total 126,80 0,00

* CeCo maestro

* Estructura / Prod
* Funcién

* Nivel de Estudios

= Pais

Se podra eliminar el filtrado desde el area de filtros, seleccionando “Reinicializar”;
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10.Plantilla Mensual

10.Plantilla Mensual Ultima actualizacién de datos
Nuevo analisis | Abrir | Grabar como... | izar como Tabla \v| _informacién | Enviar| Versién de impresion | Export a excel| Comentarios | Fittro Opciones

Para ajustar el rea de filtro, transfiera caracteristicas del area de navegacion al area de fitro

Agrupacion de Funciones: DTAS L] Area de personal: Visualizar todos los valores ﬂ CeCo maestro: Visualizar todos los valores l] ﬂ
Cnbrinnbiien £ Nend: DTAS Fpr—— —1 Eunnidn: \fouaksae tadan oo salacnn | Mivenl da Cobudinn: \iouaksae tadan lan salocan. -l ﬂ
JTTT po | T
Cerrar | Imagen variables Tratar
= Culkenan Plantila ABR 20115 Plantila DIC 20105  Desv. % 5
« Ratios Agrupacion de Funciones & %
¥ Lineas DTAS 63,90 0,00

= Agrupacion de Funciones
~ Caracteristicas libres

= Area de personal

* CeCo maestro

= Estructura / Prod

= Funcion

También se podra eliminar desde el bloque de navegacion o desde la tabla pulsando con el botén
derecho sobre la caracteristica filtrada, seleccionando “Filtro”">"Eliminar valor de filtro”
= Agrupacion de Funciones
¥ Caracteristicas libres
= Area de personal

Atras 4
= CeCo maestro _
S T Seleccionar valor de fitro

Modificar desglose [l Eliminar valor de filtro
Distribuir y exportar » Dialogo de variables

Crahar vieta [

= Funcion
= Nivel de Estudit

5.4.Volver atras o a Inicio

En cualquier momento podemos deshacer el Gltimo paso de navegacién o volver al estado inicial
mediante las opciones que aparecen al pulsar en cualquier parte del grid o el panel de navegacion
con el botdn derecho: “Un paso de Navegacién Atras” y “Back a Inicio”

Funcion & Area de personal & %
ADMINISTRATIVOS  ALTA DIRECCION (GLOB 0,00

DTAS (GLOBAL) 0,00

DTAS COTIZ. MENSUAL 0,00

OPERAR. MEN. COT. ME 0,00

OPERARIOS (GLOBAL) 0,00

s N —
DIRECTOR 2 DTAS COTIZ. M Fitro ’ quaCR -

Modificar desglose v L
MANDOS MEN. | nictrinisic vv awnnrtar » D.00
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5.5. Modificacién de variables de Entrada
Desde cualquier estado de navegacion podemos modificar las variables de entrada que se

introdujeron al abrir el informe. Esta opcion solo es visible al mostrar el area de filtros, aparece en la
esquina inferior izquierda.

L .

Variantes disponibles: ﬂ abar | Grabar como... | Borrar | Visualizar personalizacion de variable
Variables generales
Variable & Seleccion actual Descripcion
Mes/Afio 04.2011 04.2011
Unidad Organizativa +10000101(00RGUNIT) CONSTRUCCION

5.6.Otras opciones del menu superior

10.Plantilla Mensual

10.Plantilla Mensual Ultima actualizacion de datos

Nuevo anaiisis | Abrir | Grabar como...| Visualizar como Tabla l] Informacion | Enviar | Version de impresion | Export a excel| Comentarios | Filiro Opciones
~ Columnas Plantila MAY 20115 Plantila DIC 20105 Desv. % S
« Ratios Agrupacién de Funciones & %
¥ Lineas DTAS 85,90 0,00
= Agrupacion de Funciones ENC 21,00 0,00
¥ Caracteristicas libres OPER 47,90 0.00
* Area de personal Resultado total 154,80 0,00

* CeCo maestro

Las opciones “Nuevo Analisis”, “Abrir”, “Grabar como” y “Comentarios” no estaran
habilitadas para los usuarios.

La opcién “Visualizar como” permite visualizar los datos como tabla, grafico o tabla y grafico. Los
graficos son los estandares de la herramienta: graficos de barras pensados para representar la
informacién segun una Unica dimension. Para tablas mas complicadas estos graficos no son
representativos:
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10.Plantilla Mensual
10.Plantilla Mensual Ultima actualizacién de datos
Nuevo analisis | Abrir| Grabar como... :_ como Tabla y grafico ll Informacion | Enviar | Version de impresién | Export a excel| Comentarios | Filtro Opciones
S Col s Plantila MAY 20115 Plantila DIC 20105 Desv. % 5
« Ratios Agrupacion de Funciones & %
¥ Lineas DTAS 85,90 0,00
= Agrupacion de Funciones ENC 21,00 0,00
¥ Caracteristicas libres OPER 47,90 0,00
* Area de personal Resultado total 154,80 0,00
* CeCo maestro 100
= Estructura / Prod ]
= Funcion .
* Nivel de Estudios -1
« Pais 80
= Posicion T
* Rango de antigiledad )
* Relacion laboral 60
* Relacion laboral Rep ]
= Sexo .
* Sociedad .
= Tipo de contrato 40
= Tipo de Jornada T
= Unidad organizativa 7
20
0 T T

La opcion “Informacion
filtros aplicados...).

OTAS

" abre una nueva ventana

el el

ENC

OPER

con la informacién técnica del informe (autor,

?s&w*-wimmw

10.Plantilla Mensual

Informacion general
Nombre técnico del query
Descripcion de query

Nombre técnico del InfoSitio
Descripeion de InfoSitio

Utima actualizacion de datos
Ultima actualizacién de los datos (MultiSitio)
Fecha clave

Creado por

Modificado por

Modificado a las

Usuario actual

Utima actualizacion

Modelo Web

Sistema

Filtro estatico
Unidad organizatva  FCC

Grupo de personal  PERSONAL LABORAL

QZHR_M01_5010
10.Plantilla Mensual
ZHR_MO1

Multicubo RRHH Incorpora
00.00.0000 HH:00:00
06.08.2011 11:42:12
08.06.2011
PMARTINEZMU
PMARTINEZMU
07.06.2011 11:17:04
PMARTINEZMU
08.06.2011 15:10:23
DANALYSIS_PATTERN
BWDCLNT100

Agrupacion de Funciones &
ENC

OPER

Resultado

OPER

T

| Histol

Uttima actualizacién

- Enviar | Versién de impresion | Export a excel| Comentarios | Eiltro |
>

Plantila MAY 20115 Plantila DIC 20105 Desv. %S

21,00
47,90
154,80
63,90
20,00
42,90
126,80
5,00
58,90
20,00
42,90
121,80
17,00
1,00

%
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

La opcién “Version de Impresion " genera un archivo pdf a partir de la informacién mostrada.
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Export Dialog

Escalacion

= Ajustar al ancho de pagina Pégina
[v] Repetir cabeceras de columna Motivo: Estandar SAP
Adaptar a pagina Tamafio:  |A4 210 x 297 mm
" Poster Alineacion: |Formato vertical
]
]

Margenes En mm

Arriba: 20.0
Abajo:  (20.0
lzq.: 20.0
Derecha: 20.0

Linea de cabecera

Izq Ning.
Centro: Ning.

Derecha: |Ning.

Pie de pagina

Izq. Ning.
Centro: Ning.

Derecha: |Ning.

=

=

Ll

LlCle

- Cancelar

]

€ BEx Web - Windows Internet Explorer

AT [z http://sapepd.fcc.es:50100/irj/servlet/prt/portal/prtr v‘ ) ‘ #,| x
File Edit View Favorites Tools Help
J¢ Favorites 5 7 BExWeb - Analisis R R S I

7 BEx Web

Hae=| B EIR =
varanes
Unidad Organizatva  FCC
Mes/Afio 052011
Dic Afio Anterior 122010

Plantila MAY 2011 Plantila DIC 2010  Desv. %

Agrupacion de Funciones 5 %
DTAS 85,90 000
ENC 21,00 000
OPER 4790 0,00
Resultado total 154,80 000
100
8¢
60
Done. [ Trusted sites | A
—

La opcion “Export a Excel” genera un Excel con el contenido del informe.

Dependiendo de la configuracion de seguridad del Explorador, es posible que al pulsarlo aparezca un
mensaje de seguridad en la barra superior. Se debe pulsar esa barra con boton derecho y
seleccionar descargar archivo. Después, se tendra que volver a acceder a la pestafia de Informes y
entrar de nuevo en el informe que se queria exportar.
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W ravorites

|27 30.Rotacién de Personal - INCORPORA

d, To help protect your security, Internet Explorer blocked this site from downloading files to your con{

& &7 DEX WED - ANAIISIS |£) & DEX WED - ANAIISIS &7 INTOIMES UELaNados K.,

€ YWED Diice Lallery Y Y FOITal INCOTPOra Lanaaa

D File...
NAIUY VN What's the Risk?
7 \ at's the Risk?
Bienvenido Administrador Incorpora BI,
I ncorpor-q Information Bar Help

| Informes | Documentacién y Contacto

30.R ion de Personal

¥ 3 Informes Detallados RRHH
= 10.Plantila Mensual
* 11Evolucién Anual de Plantilla
= 12.Medidas Plantilla Criterio Consolid
* 13.Medidas Plantilla Criterio por Ente
14.Plantilla Diaria
15.Plantilla Media Ponderada
31.Contratos Temporales a Indefinic
* 03 Informes Globales Plantilla
* 03 Informes Némina No Alta Direccién
» 00 Informes Igualdad No Alta Direccién
¥ [3 Otros Informes
= 17.Informe Sobre Discapacitados
= 27.Dias Cotizacién por Contrato
» 30.Rotacién de Personal
» Definicién Informes

I Favoritos de portal

10.Plantilla Mensual
10.Plantilla Mensual

Nuevo andlisis | _Abrir | Grabar como... | Visualizar como Tabla

v Columnas

« Ratios Agrupacién de Funciones & %
¥ Lineas DTAS 150,70 0,00

= Agrupacion de Funciones  ENC 70,30
¥ Caracteristicas libres OPER 1.229,40

* Area de personal Sin asignar 733,44

Pl 0 Resutado total 2183,84

* Estructura / Prod

= =

Pz File Download

* Nivel de Estudios

* Pais Do you want to open or save this file?

* Posicion

* Rango de antigiedad
* Relacion laboral

* Relacion laboral Rep
* Sexo

* Sociedad

* Tipo de contrato

30.Rotacién de Personal

Ultima actualizacion de datos

| Nuevo anaiisis || Abrir || Grabar como... |

‘como | Tabla v

ion || Enviar || Versién de impresion || Export a excel || Comentarios | Eiliro Opciones

3.008

BajasS Entradas > Salidas

|v| _Informacién | Enviar | Version de impresion

Plantila MAR 20115 Plantila DIC 20105  Desv. % %

E j Name: OANALYSIS_PATTERN.xs
By Type: Microsoft Office Excel 97-2003 Worksheet

From: sapepd.fcc.es /

| oen JJ[ save ] [ Concsl ]

B
2
/’% :
a de Funciones %
5
6
7

3
329 1
2464 2
1
214 0
=IE
Ultima actualizacion de datos L

Export a excel | Comentarios | Fitro Opciones

d9-c)-
Home | Insert Page Layout Formulas Data Re
==
j dhalt Arial -8 A==
P‘! 53 Copy o
aste | - - -A- | =E=
- J Format Painter B2 U@~ A E=E
Clipboard {F] Font ]
| Al -~ fx | 10.Plantilla Mensual

A B e D
10.Plantilla Mensual ]

Plantila MAR 2011 Plantilla DIC 2010 Desv. %

150,70 0,00
70,30 0,00
1.229,40 0,00

§83

En el caso de querer seleccionar otro informe, utilizar la opcion “Historial ” del portal:
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| Historial, Atras

| 13.Analisis Plantilla Criterio por Entero
= 13.Analisis Plantilla Criterio por Entero Informes Detallados RRHH
Entrada de variables
Variantes disponibles: l] Grabar ‘ Grabar como.. I Borrar ‘ Visualizar personalizacion de variable
Variables generales
Variable & Seleccion actual Descripcion

Unidad Organizativa
*  Mes/Afio

[mgw ]

5.7.0pciones

Pulsando el enlace de opciones aparece un menu que permite adaptar la apariencia del informe.

10.Plantilla Mensual Ultima actualizacion de datos

Nuevo anlisis | Abrir | Grabar como...| v izar como Tabla 'v| _Informacion | Enviar | Version de impresion | Export a excel| _Comentarios | q“‘" QMI
Condiciones , Data Provider , Tabla , Funcion grafica < -
Excepcion 5 Status S  Definicion S

J Excepcion de status  Activo Bien 1: > 1

Afiadir | Detalles || Cambiar status | Borrar |

Cerrar

En la pestafia “Excepciones” se permite afiadir los llamados semaforos que son codigos visuales
(rojo, amarillo y verde) de los valores que toma un indicador. Estara solo disponible para
superusuarios. Al pulsar “Afiadir” se abre un dialogo guia, que permitira afiadir semaforos de todo
tipo de una forma muy intuitiva.
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Definir excepcion 1= |

» 1 2 3 a
Especificar tipo de excepcion

En este paso, el usuario debe definir el tipo de excepcion. El tipo indica la onyla on de

(s Excepcion de status

Las excepciones de status estan optimizadas para ratios absolutos. Describen el status actual de un nimero (por ejemplo, volumen de negocios > 30000). Estas excepciones estan predefinidas de
manera que sblo rep en los para todas las isti

(" Excpecion de tendencia

Las excepciones de tendencia estan optimizadas para ratios relativos. Describen modificaciones de un ratio (por ejemplo, on>5 Estas estan de manera que
para todas las caracteristicas repercuten en los valores de caracteristica y en los resuttados.

— [Airés | Contiouar | C’"“‘"lwl

=

En la pestafia “Condiciones”, al pulsar afiadir se muestra otro dialogo guia que permite afiadir
valores de umbral, rankings o condiciones mezcladas. Esta opcion so6lo esta disponible para
superusuarios.

b 1
Especificar tipo de condicion
10.Plantilla Mensual

En este paso defina el tipo de condicion. Mediante este tipo se especificara una asignacion de caracteristica pc
10.Plantilla Mensua

(e Condicion lista ranking

Top N y Top N% pertenecen a las condiciones de lista de ranking

(" Condicion de valor umbral

Una condicion de valor umbral fitra datos mediante un umbral definido. Ejemplo: Volumen de negocios< S0

(" Condicion mezclada

Todas las condiciones que poseen tanto un valor umbral como una parte de lista de ranking. Ejemplo: Los m
volumen de negocios, asi como los productos con un margen de beneficio > 5%.

La pestafia “Data Provider ", permite seleccionar opciones generales de visualizacion para la tabla
de datos.
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Excepciones Condiciones Data Provider Tabla Funcién grafica

Formateado de datos Restriccion de tamaiio para cantidad de resultados Formato de nimeros
Posicin de resuttado: XTI rY - | Cantidad méaxima de celdas en la cantidad de resultados: |Cantidad estéandar (500000 celdas) ~| Visualizar caracteres: +/-: |-
] Visualizar columnas jerarquicamente y... Visualizar ceros:

Visualizar lineas jerarquicamente y.

Tomar | _Cancelar

Desde esta pestana se podra:
o Cambiar la posicion de la fila de resultados: Arriba/Abajo, Derecha/Izquierda.

0 Mostrar filas y columnas de un modo jerarquico.
o Cambiar la forma de visualizacién de valores negativos. (5-, (5), -5)

0 Mostrar ceros como numero con o sin unidades, como una celda vacia o como una
cadena de texto especifica.

o Eliminar filas cuando todos los valores son ceros.

o Visualizar filas jerarquicamente: a modo de ejemplo, en el caso de tener representadas 2
caracteristicas, Agrupacion de Funciones y Area de Personal, si se selecciona “Visualizar filas
jerarquicamente” y Desglosar hasta “Area de Personal” se modificaria la visualizacion del
informe de la siguiente manera:

Plantila ABR 20115 Plantila DIC 20105  Desv. % 5 Plantila ABR 20115 Plantila DIC 20105  Desv. % %

Agrupacién de Funciones S Area de personal % Agrupacion de Funciones %
DTAS ALTA DIRECCION (GLOB 27,00 0,00 * Resultado total 126,80 0,00
DTAS (GLOBAL) 12,00 0,00 ~DTAS . a0 0,00

Resuttado - &% 0,00 [> * ALTA DIRECCION (GLOB 27,00 0,00

OPER OPERAR. DIA. COT. DI 1,00 0,00 * DTAS (GLOBAL) 12,00 0,00

OPERARIOS (GLOBAL) 41,00 0,00 ¥ OPER - 20 0,00
Resultado . a2 0,00 * OPERAR. DIA. COT. DI 1,00 0,00

Resultado total 126,80 0,00 * OPERARIOS (GLOBAL) 41,00 0,00

La Pestafia “Tabla” muestra las siguientes opciones:

Excepci Condici Data Provider Funcion grafica
Layout Opciones especificas de la celda Opciones especificas de los datos
[v] Estilos alternativos para entradas en tabla Visualizacion de excepcion: | Color ﬂ [7] Vvisualizar textos repetidos
[7] Simbolos de documentos para datos [v] Visualizar factores de escalado
[T si de doc para metadat

[7] Simbolos de documentos para datos maestros

Tomar | Cancelar

Cerrar
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« Estilos alternativos para entradas en la tabla: Empleara distintos colores para
diferenciar las filas entre si.

« La visualizacion de los semaforos o excepciones por color, simbolo, simbolo y texto
o Texto y Simbolo.

« Visualizar o no textos repetidos.

« Visualizar o no factores de escalado (unidades).

5.8. Distribuir y Exportar

Pulsando con el botdn derecho encima del panel que se esté visualizando, aparece la opcion
“Distribuir y Exportar”, que permitira:

10.Plantilla Mensual

10.Plantilla Mensual Ultima actualizacion de datos
Nuevo analisis | Abrir | Grabar como... | Visualizar como Tabla L] Informacion | Enviar | Version de impresion | Export a excel| Comentarios | Filtre Opciones

Plantila ABR 20115  PlantilaDIC 20105 Desv. %5

¥ Columnas
« Ratios Agrupacion de Funciones & %
¥ Lineas DTAS 8490 0,00
= Agrupacion de Funciones ENC 21,00 0,00
i >
¥ Caracteristicas libres s 47,90 0,00
. Modificar desglose 4
* Area de personal Respp™ = 0,00
* CeCo maestro
Grabar vista Enviar al portal

* Estructura / Prod

= Funcion

Enviar a impresora
Exportar a Excel
Export a CSV
Marcador

Propiedades >
* Nivel de Estudios Documentos ’

. Clasificar Agrupacion de Funciones »
* Pais

= Posicion

* Rango de antigiedad
* Relacion laboral

= Relacion laboral Reo

»  Enviar e-mail: Esta opcidn aln no esta disponible.
»  Enviar al portal: Esta opcion aun no esta disponible.

«  Enviar a impresora: Esta opcion aun no esta disponible.

«  Exportar a Excel: Exporta el contenido del informe a formato Excel. La misma opcion esta
disponible en el botdn del menl superior “Export a Excel”

+ Export a CSV: Exporta el contenido del report a format csv.

«  Marcador: Estd opcidon nos muestra un link que permitira, en cualquier momento que se
desee utilizar, volver al informe en el estado de navegacion actual.
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Para explotar este recurso se debe seguir el enlace que aparece con el marcador, que abrira una
pagina nueva, y desde esa pagina se podra, por ejemplo, afiadir este informe creado a favoritos, de
forma que siempre lo tendremos disponible en el estado de navegacion en que creamos el
marcador, pero con los datos actualizados y las variables de entrada que se deseen en el momento
de acceder de nuevo.

10.Plantilla Mensual =
10.Plantilla Mensual Uttima actualizacion de datos
| Nuevo analisis || Abrir |[ Grabar como... como | Tabla I~ 6n || Enviar || Version de impresién || Export a excel || C | Eitro Opciones

Plantila ENE 20115 Plantila DIC 20105 Desv. % 5

v Columnas
+ Ratios on de F | s a -
v Lineas 1 10.Plantilla Mensual
* Agrupacion de Funciones @ Se ha grabado el marcador BOOKI.|ARK=4L‘BSTVBPZMKJI.\NJSFSTGSVST
+ Area de personal
~ Caracteristicas libres .Plantilla Mensual Se ha grabadk\ marcador R & Favonte E
= CeCo maestro 2 mm = ——| BOOKMARK=4V3BSTVBP2MKIMNJ5SF8TG5V )
« Estructura / Prod il Add a Favorite
o Fancitn ) Add this webpage as a favorite. To access your favorites, vist the
Favorites Center.
* Nivel de Fstudios L ESEEY) 180 € BEx Web - Analisis - Windo
Pais| Atrés 4 JANDOS DIA. COT. DI 44,0 ~ /7 Name: 10. Informe Mensual por Area de Personal|
E =7 htto
posid [0 ’ ANDOS DIA. COT. ME. 201 @ RSN = htp://s2pq [ I
» Createin: |5.¢ Favorites v || New Folder
- Rang o Sesoose JANDOS MEN. COT. DL se4l | | File Edit View Favori -
Enviar e-mail
Rela PANDOS MEN. COT. ME. 56,71 ~
Raig 57200 vista Enviar al portal | © x Google | A [ cancel
orcocses ;| enviara mpresara [PPERAR MEN.COT.DI 21,00 G & e
22 | ExportaraExcel |PPERAR MEN. COT. UE 81,96 W 2 LIES o~ B & v Fage
= Socik 0! 1
+ Tipo . Clasificar Nivel de Estudios » ENpstacey LI 890.529 "0 Add to Favorites... | [#]
vo 3 Marcador DTAS COTIZ. DIARIA 1,0\ - A
* Tipo de Jornada Favorites | Add to Favorites... (Alt+2)
e DTAS COTIZ. MENSUAL 1.667,30] —
OPERAR. DIA. COT. ME B L I Accenture Standard Links lomo [Tabla |+ [Informacin || Enviar |[ Ver
Favorites Bar
ol
BEE . oo e e F—
3 MSN Websites =
[ aness Area de personal &
Windows Live e .

5.9. Propiedades

Con el menu del botdn derecho, en la opcidn “Propiedades”, se podran seleccionar las propiedades
de las caracteristicas de todas las celdas del eje (si en el momento de pulsar el ratdn se encuentra
situado sobre un eje) o de la célula de datos (si en el momento de pulsar el ratdén se encuentra
situado sobre una celda de datos).

* Relacion lsharal
Atras
* Relaci

Filtro
* Societ .

Modificar desglose
* Tipod

Distribuir y exportar

v v v W

* Tipod
* Unida¢

Grabar vista

Propiedades | & Caracteristica

Documentos 4

Clasificar Relacion laboral P BRpes ol s el els -l hs - e

Propiedades de la caracteristica: Se abre un diadlogo con tres pestafias:

MAN_NOM _Informes de Contabilidad BW_Vv1.3r Pag 78 of 81




Cédigo Documento: FOR | Descripcion: Manual de usuario — Informes Contables
Incorpora

Incorpora Cédligo Area: NOM Autor (es) Equipo / Area: ACN

HR-RH

Proyecto : INCORPORA Fecha: 22/01/2013 Estado: Final Version: 1.3
Caracteristicas de Caracteristica Area de personal (Contexto de resultado) = B8
tilla Mensual M 1 &J
r— viueizar iCT—
Visualizar resuttados:
ilisis || Abrir || Grabar como... como |Tabla Con més de un valor K3
Modo de acceso para cantidad de resultado: |\Valores contabilizados :
nas
> Agrupacién de Funciones $  Area de
i 1 ALTADI
Jpacién de Funciones DTAS CC
1 de personal OPERAR
teristicas libres Resultad
0 maestro 2 DTAS (G
!
uctura / Prod DTAS Ot
1de Estudios §
MANDOS [oK][Cancear]
cién MANDOS
go de antigiedad MANDOS MEN_COT DI 5 58,40 0,00
| Atra »
cién laboral MANDOS ::“ VB 56,74 0,00
| itro
cion laboral RAR.
" g Ol | Modificar desglose 2500 0.00
5 OPERAR. | Distribuir y exportar 83,90 -2,38
i Resultado Grabar vista -0,39
s 3 DTAS CO 0,00
de Jornada
. DTASCO' Documentos -0,38
ad organizativa | g
OPERAR. Clasificar Area de personal » | Todas las celdas de datos 0,00
Eje
|- |- |- |pégna| _1]Por3 ‘

En la pestaia “General” se seleccionara si la caracteristica se visualiza como texto, como calve,
como texto y clave, etc. Ademas, se determina si se muestran los subtotales siempre, en el caso de
que haya mas de un valor, o nunca.

Caracteristicas de Caracteristica Area de personal (Contexto de resultado) E ﬂ

 General TIEEN < Ampliado
Sentido de clasificacion: [Ascendente ||

Clasificar por: Parametrizacion estandar (clasificacion de miembros segln el primer modelo) -

Parametrizacion estandar (clasificacion de miembros segin el primer modelo)
Valor de celdas de datos
Caracteristicas

En la pestaria “Clasificacion”, se puede indicar el tipo de ordenacion (ascendente o descendente) y
por medio de qué elemento se realiza la ordenacion.

Las Propiedades del Eje son un subconjunto de las propiedades de la caracteristica.
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Propiedades de todas las celdas de datos:

Propiedades de todas las celdas de datos =B

General Formato de nimeros m

[T] Acumular tras la aplicacion calculos de valor individual y de resultado

["]Invertir signo +/-

Calcula valores individuales como: | Minimo L]
Direccion del calculo: | Calcular todas las filas |
[T] Aplicar célculo del detalle en el resultado

Calcula resultados como: Contador para valores detallados (todos) ﬂ

[v] Calculos que se basan en resultados de calculos de detalle previo

ﬂ(_] Cancelar

Se abre un didlogo con 3 pestaiias que configuran las celdas de datos

En la pestaria “General”, se podra seleccionar si se resaltan o no todos los datos.

En la pestafia “Formato de niimeros”, se podra seleccionar un factor de graduacion para los
numeros (10,100, 10000000....) y el nimero de decimales.

En la pestafia “Calculos” se podra seleccionar:

«  Acumular tras la aplicacién de calculos de valor individual y de resultado: en cada fila de
datos apareceria la acumulacion de su valor correspondiente con los anteriores.

« Invertir signo: Invierte el signo de todas las celdas.

« “Calculos":
Para computar valores individuales. Por ejemplo puede calcular todas las celdas como el
minimo, media, maximo... entre los valores horizontales o verticales (segun se defina la
direccion del calculo). Ademas, si se marca “Aplicar calculo detalle en el resultado” se
realizara la misma operacion sobre los subtotales.
Para calcular resultados como por ejemplo, los subtotales como el minimo, la media, el
maximo,... entre los subtotales.

Las Propiedades de la Célula de Datos son un subconjunto de las propiedades de todas las celdas.
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5.10. Jerarquias

Esta opcion se utilizara en el caso de que se quiera incluir la jerarquia de Estructura Organizativa en
el informe. Se selecciona.... y se mostrara de la siguiente manera:

S (o Plantila MAY 20112  Plantila DIC 20102 Desv. % 2
= Ratios Unidad organizativa>  Agrupacion de Funciones & %

¥ Lineas YFCC DTAS 85,90 0,00
* Unidad organizativa ENC 21,00 0,00
= Agrupacion de Funciones OPER 47.90 0,00

¥ Caracteristicas libres Resultado 154,80 0,00
" PRBALS USRS » CONSTRUCCION ~ DTAS 63,90 0,00
* CeCo maestro
* Estructura / Prod Atras e 4 2000 o0
= Funcion Filtro , 42,90 0,00
* Nivel de Estudios Modificar desglose 4 g e
* Pais ’ SER\ v Jerarguia activa 0,00
= Posicion Distribuir y exportar » Nodos de jerarquia desplegados 0,00
= Rango de antigiiedad Grabar vista Desplegar jerarquia Nivel 03 0,00
* Relacion laboral Propiedades » 23,00 Nivel 04 0,00
* Relacion laboral Rep DENER Documentos 8 4,00 S 0,00

_ it Az

Como se muestra en la imagen, si se pulsa con el botdn derecho del ratdén aparece un nuevo menu

de jerarquia:

« Jerarquia activa: Activa o desactiva la representacion jerarquica

» Nodos de jerarquia desplegado: Despliega los nodos de jerarquia existentes, de la unidad
concreta sobre la que se haya pulsado.

« Desplegar toda la jerarquia: Despliega la jerarquia hasta el nivel seleccionado.

MAN_NOM _Informes de Contabilidad BW_Vv1.3r

Pag 81 of 81



