
Entre sus objetivos principales, Aqualia establece la promoción de la mejora continua de las condiciones de trabajo, 
con el fin de elevar los niveles de seguridad y salud de los/ las trabajadores/as, más allá del estricto cumplimiento 
de la legislación, constituyendo de este modo un compromiso real de la Compañía con sus trabajadores/as. 

Tanto la dirección de la empresa como los representantes sindicales estamos convencidos de las ventajas de 
alcanzar acuerdos en materia de salud laboral. Fruto de ese consenso hemos suscrito la Carta por la Salud 
Laboral de Aqualia.

Para llevar a cabo las actuaciones previstas se ha creado un Grupo de Trabajo que tiene como objetivo incentivar la 
participación de los/la trabajadores/ as en el diseño conjunto de las políticas de seguridad y salud de la Compañía.

Las actuaciones de la Carta por la Salud Laboral de Aqualia incluyen los siguientes objetivos:

1.	 Compromiso de implicación de todo el personal de la Compañía en la mejora continua de las condiciones 
de seguridad, salud y bienestar laboral.

2.	 Desarrollo del máximo esfuerzo en la reducción de la siniestralidad asumiendo el principio de que todo 
accidente puede y debe ser evitado alcanzando el objetivo de Accidente Cero.

3.	 Garantía a los/las empleados/as y contratistas de la suficiente y adecuada formación, información y capacitación 
para trabajar de forma segura y gestionar la seguridad y soluciones en el área de responsabilidad.

4.	 Promoción de una cultura preventiva, que sobrepase el ámbito laboral, como un deber primordial ineludible 
de cualquier miembro de la Compañía.

Carta por la Salud Laboral de Aqualia
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El Consorcio de Aguas Bilbao 
Bizkaia ha adjudicado a Aqualia 
la explotación, mantenimiento y 
gestión de averías de las redes 
secundarias de 22 municipios de 
Vizcaya.

Aqualia se adjudica el sistema de 
telelectura en Aigües de Girona y 
la extensión del telecontrol a todo 
el servicio de Santa Cristina d’Aro 
(Girona).

Carta Abierta al equipo de Aqualia

OTRAS NOTICIAS

Más de 1.000 escolares participan 
en la Fiesta del Agua en Jerez de la 
Frontera (Cádiz).

Con motivo de la celebración del Día Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo, el Departamento de RR.HH. de 
Aqualia, en colaboración con las organizaciones sindicales, ha elaborado y remitido la siguiente Carta, que representa 
un paso más en la colaboración conjunta para avanzar en la protección de los trabajadores:

Tu compañía del agua

Envíanos tus opiniones y sugerencias a  
comunicacion@aqualia.es o llámanos al 91 757 44 05
www.aqualia.com

Aqualia ha organizado 42 jornadas de 
puertas abiertas en depuradoras de España, 
Italia y República Checa para celebrar el 
Día Mundial del Agua, sumándose a la 
iniciativa de AEAS para concienciar sobre 
el mensaje de este año “Aguas Residuales 
y Reutilización”. Además, ha organizado 
diferentes actividades en municipios de toda 
España para conmemorar este día.

Día Mundial del Agua  
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