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Jornadas de puertas abiertas, charlas 
divulgativas o talleres científicos han 
sido algunas de las múltiples actividades 
organizadas por el Día Mundial del Agua 
en los municipios en los que prestamos 
servicio. Además, os recordamos que sigue 
abierto el plazo para participar en el concurso 
infantil “Agua para Grifus” a través de 
www.aguaparagrifus.com

Juntos, celebrando 
el Día del Agua

Todos los centros de trabajo de los 
Servicios Municipales de Agua en los 
que prestamos servicio se han sumado 
a la lectura conjunta de la carta por 
la Conciliación de la Vida Personal y 
Profesional de Aqualia. Este documento 
es un reflejo del compromiso real de la 
empresa en garantizar a los empleados 
la suficiente y adecuada sensibilización 
y formación en materia de conciliación. 
Gracias a todos por implicaros en esta 
iniciativa. 

Todos con la conciliación 

#AqualiaIgualdad, un 
compromiso con Premio

Imagen de una de las actividades 
realizadas para los más pequeños en 
Barbate (Cádiz).

Los trabajadores de Lloret de Mar 
(Gerona) durante la lectura de la 
Carta por la Conciliación.

Tu compañía del agua

Envíanos tus opiniones y sugerencias a  
comunicacion@aqualia.es o llámanos al 91 757 44 05
www.aqualia.com

The winner is…
Hemos sido distinguidos por la 
publicación Global Water Intelligence 
como una de las mejores compañías 
de gestión de agua del mundo. El 
premio se ha recogido en el Global 
Water Summit, evento anual que 
reúne a empresas líderes del sector. 
Este galardón se suma al que nos ha 
otorgado DIRCOM al mejor vídeo 
divulgativo por “La gestión del ciclo 
integral del agua como jamás te la 
habían contado” 

¡Orgullosos de ambos reconocimientos! 

El equipo de Aqualia recogiendo el Distinction 
Award en París

Carmen Rodríguez, directora de RRHH, y 
Santiago Lafuente, director España (1º por 
la derecha), entregaron los premios a David 
Perera (1º izqda.), Juan Luis Castillo (3º 
izqda.) y Juan Carlos Rey, (4º izqda.), director 
de Zona I, que recogió el premio en nombre 
de Patricio Hermosilla.

Como cierre de la Campaña que 
lanzamos con motivo del Día 
Internacional de la Mujer hemos 
celebrado la ceremonia de entrega 
de premios a los mejores blogs 
publicados en la web 
www.aqualiaigualdad.com en la 
que se invitaba a los trabajadores 
a publicar sus reflexiones en favor 
de la igualdad de género. 

David Perera, técnico de PRL en 
Sevilla-Huelva; Patricio Hermosilla, 
jefe de la EDAR de Medina del 
Campo (Valladolid); y Juan Luis 
Castillo, director de Zona II, han 
sido galardonados por sus post, 
que compartieron con todos 
nosotros al finalizar el acto. 

Gracias a los 80 participantes por 
su implicación. Nuestro premio es 
vuestro compromiso. 


